Municipio de Capitdo Leonidas Marques - PR

Governo Municipal

T SUBLICADO _ LETGOMPLEMENTAR N° 18, DE 04 DE JULHO DE 2019

(K] ww&&m@%m-m. 5943
' v‘m_-lLLleM 2nde sobre a reformulagdo da estrutura administrativa do

!:IJomsi: - Pog.__Mun munigipio de Capitdo Lebnidas Marques, e da oufras
Date: __/ _{ ___ -Edghe__provigiéncias.

A Camara Municipal de Capitao Lednidas Marques aprovou e eu, Claudiomiro Quadri,
Prefeito, no uso de minhas atribuigdes conferidas pela Lei Orgénica Municipal,

sanciono a seguinte,

LEI COMPLEMENTAR

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei estabelece a Estrutura Organizacional da Administragdo do Municipio
de Capitdo Leodnidas Marques e as competéncias gerais das unidades que a

compdem.

Segao |

Dos Objetivos e Diretrizes

Art. 2° A Administracdo Municipal desenvolvera suas funcbes obedecendo a um
processo permanente e continuo de planejamento, que vise a promover O

desenvolvimento econémico, social e cultural do Municipio.

Art. 3° A acdo governamental sera norteada a partir dos instrumentos de
planejamento, elaborados sob a orientagdo e coordenagdo superior do Poder
Executivo, assegurada a participagdo direta do cidaddao e das associagoes

representativas da sociedade.
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Art. 4° A atuagdo do Municipio em dreas assistidas pela agéo do Estado ou da Uniao
serd supletiva e, sempre que for o caso, buscara mobilizar os recursos humanos,

materiais e financeiros disponiveis.

Art. 5° A agao do Governo Municipal sera norteada especialmente pelos seguintes
postulados:

| — Valorizagdo dos cidaddos de Capitdo Lednidas Marques, cujo atendimento deve
constituir meta prioritaria da Administragédo Municipal;

Il — Aprimoramento permanente da prestagédo dos servigos publicos de competéncia
do Municipio;

Il — Entrosamento com o Estado e a Unido para a obtengdo de melhores resultados
na prestacéo de servigos de competéncia concorrente;

IV — Empenho no aprimoramento da capacidade institucional da Administracéo
Municipal, facilitando o acesso dos Municipes aos servigos municipais e promovendo a
sua participagdo na vida politico-administrativa do Municipio, a ser instrumentalizada
por meio de atos de:

a) Simplificagdo e o aperfeigoamento de normas, estruturas organizacionais, metodos
e processos de trabalho;

b) Coordenagdo e a integragédo de esforgos das atividades de administragéo
centralizada;

c) Envolvimento funcional dos servidores publicos municipais;

d) Aumento de racionalidade das decisbes sobre a alocagdo de recursos e a
realizacéo de dispéndio da administragdo municipal;

e) Agilizar o atendimento ao municipe quanto ao cumprimento de exigéncias
municipais de qualquer natureza, promovendo a adequada orientagao; e

f) Elevar a produtividade dos servidores propiciando cursos de treinamento e
aperfeigoamento.

V — Desenvolvimento social, econémico e administrativo do Municipio, com vistas ao
fortalecimento de seu papel no contexto da regido em que esta situado;

V| — Disciplina criteriosa no uso e parcelamento do solo urbano, visando a sua
ocupacao equilibrada e permanente e a obtengao de melhor qualidade de vida para os

habitantes do Municipio;
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VIl — Integragdo da populagéo a vida politico-administrativa do Municipio, através da
participagdo de grupos comunitarios no processo de levantamento e debate dos
problemas sociais, fortalecendo o primado do Governo Democratico e Participativo;
VIl — Fomento & cooperagao de associagoes representativas no planejamento
municipal; e

IX — Atendimento e observancia estrita das normas da Lei de Responsabilidade Fiscal

e de controladoria interna.

= CAPITULO Il
DOS FUNDAMENTOS DA AGAO ADMINISTRATIVA

Art. 8° A Administracdo Publica do Municipio de Capitdo Leodnidas Marques, bem
como as agdes do Governo Municipal, em obediéncia aos principios da legalidade,
impessoalidade e finalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, razoabilidade e
proporcionalidade, seguranca juridica, supremacia do interesse publico, motivagao,
celeridade, ampla defesa e contraditério e, entre outros, se orientardo no sentido de
desenvolvimento do Municipio e de aprimoramento dos servicos prestados a
populagdo, mediante planejamento de suas atividades.
§ 1° As atividades da Administracao Municipal e, especialmente, a execugéo de planos
e programas de governo, obedecerdo aos principios de planejamento e coordenagao.
- § 2° Na elaboragéo e execucdo de seus programas, O Municipio efetuara a
hierarquizag@o das prioridades, de acordo com a necessidade da obra ou servico e o

atendimento do

Art. 7° O planejamento, instituido como atividade constante da Administragéo, & um
sistema integrado que visa promover 0O desenvolvimento do  Municipio,
compreendendo a selegao dos objetivos, diretrizes, programas € outros
procedimentos, determinados em funcéo da realidade local.

Paragrafo unico - O planejamento atendera aos anseios e reivindicagbes da populagao

e as demais Politicas Publicas que promovam O Desenvolvimento Humano.
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Art. 8° As atividades administrativas e a execugdo de planos e programas seréo
resultantes de efetiva coordenagdo entre os Departamentos e demais érgdos e

agentes envolvidos de cada nivel hierarquico.

Art. 9° A descentralizag&o sera realizada no sentido de liberar os dirigentes das rotinas
de execugdo e das tarefas de mera formalizacdo de atos administrativos, para

concentrarem-se nas atividades de planejamento, supervisao e controle.

Art. 10. A delegagcao de competéncia sera utilizada como instrumento de
descentralizagdo administrativa, objetivando assegurar maior rapidez e eficacia as
decisdes.

§ 1° O ato de delegagéo indicaréa a autoridade delegante, a autoridade delegada e as
atribuigbes, objeto da delegagéo, de forma clara e precisa.

§ 2° A Administragdo Publica Municipal podera celebrar contratos de concesséo de
servigos publicos, terceirizando sua realizagéo, quando conveniente e nas hipoteses

legais, observando os termos da Lei Organica do Municipio.

Art. 11. A Administragdo Municipal, além dos controles formais de obediéncia a
preceitos legais, dispora de instrumentos de acompanhamento e avaliagdo dos

resultados da atuagdo de seus departamentos, 6rgaos e agentes.

Art. 12. O controle das atividades da Administracdo Municipal sera exercido,
compreendendo:

| - o controle, pela autoridade superior competente, da execugao dos programas e da
observancia das normas que disciplinam as atividades especificas do d¢rgao

controlado;
Il - o controle da utilizagéo, guarda e aplicagao de dinheiro, valores e bens publicos.

Art. 13. Os agentes da administragdo publica, buscando a eficiéncia, perseguirao o
bem comum no exercicio de suas competéncias de forma imparcial, sempre em busca

da qualidade, primando pela adogdo de critérios legais e morais necessarios para a
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melhor utilizagdo possivel dos recursos publicos, evitando desperdicios e garantindo a

rentabilidade social.

Art. 14. Para a execucdo de seus programas, a Prefeitura Municipal podera utilizar-se
de recursos colocados & sua disposigdo por entidades publicas e particulares ou se
consorciar com outras entidades para a solugdo de problemas comuns € melhor

aproveitamento dos recursos técnicos e financeiros, observadas as disposigoes legais.

CAPITULO Il
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 15. Para o desenvolvimento das atividades legais e constitucionais, o Municipio de
Capitao Lebdnidas Marques disporé de unidades organizacionais da Administragao
Direta e Indireta integrada segundo os setores de atividades relativas as metas e
objetivos definidos nesta Lei.

Paragrafo tnico. O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito que detéem a direcéo
superior da Administragao Pablica Municipal e pelo Vice-Prefeito, auxiliados pelos
Secretarios  Municipais, pelo Procurador Geral do Municipio, pelos Assessores
Municipais e Dirigentes de Orgdos da Administragéo Direta e Orgéos de

Aconselhamento.

Art. 16. A Administragdo Direta compreende o exercicio das atividades da
administragdo publica municipal executadas diretamente pelas Orgdos administrativos,
a saber:

| - Unidade de deliberagdo, consulta e orientagdo ao Prefeito Municipal, nas suas

atividades administrativas;
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Il - Unidades de assessoramento e apoio direto ao Prefeito e aos titulares das
unidades administrativas, para o desempenho de fungdes auxiliares, coordenagao e
controle de assuntos e programas intersecretariais,

Il - Secretarias Municipais de Natureza Meio e fim, érgdos de primeiro nivel
hierarquico, para o planejamento, comando, coordenagéo, fiscalizagdo, execugao,

controle e orientag&o normativa da agéao do Poder Executivo.

Art. 17. A estrutura organizacional da Administragdo Direta do Poder Executivo do
Municipio de Capitdo Lednidas Marques sera representada pelas seguintes unidades:
| - Orgdos de Assessoramento Superior:

a) Secretaria Executiva de Gabinete;

b) Secretarias Extraordinarias;

c) Assessoria Juridica;

d) Procuradoria Geral do Municipio;

e) Controladoria Geral do Municipio;

f) Assessoria de Impressa e Comunicagao;

g) Ouvidoria Municipal;

h) Departamento de Gestao Administragéo Distrital;

i) Coordenadoria Municipal de Protegéo e Defesa Civil.

Il - Orgéo especial de Assessoramento.

Il — Secretarias de Natureza Meio:

a) Secretaria Municipal de Administracéo;

b) Secretaria Municipal de Planejamento e desenvolvimento urbano
c) Secretaria Municipal da Fazenda.

IV — Secretarias de Natureza Fim:

a) Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura e Servigos Publicos;
b) Secretaria Municipal de Agricultura Pecuaria e Meio Ambiente;

¢) Secretaria Municipal de Educagao;

d) Secretaria Municipal de Esportes e Lazer;

e) Secretaria de Assisténcia Social, Cultura e Cidadania;

f) Secretaria Municipal de Saude; e

g) Secretaria de Desenvolvimento Econémico Turismo e Renda.
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Paragrafo Unico. Os Orgaos constantes nos incisos Il e IV sdo igualmente
subordinados ao Chefe do Poder Executivo e regem-se por normas emanadas pelos
Governos Estaduais e Federais, ficando sua execugao e controle sob responsabilidade

Da Secretaria Executiva de Gabinete

Art. 18. Poderao ser criadas por meio de Decreto até 02 (duas) Secretarias de
natureza Extraordinaria, que servirdo para tratar de assuntos ou programas de
importancia e duragéo transitéria, cuja urgéncia ndo possa esperar o regular tramite
Legislativo, sendo vedado seu emprego para assuntos ou atividades corriqueiras da
Administragao.

| - O emprego das Secretarias Extraordinarias visara atender a programas especiais
de trabalho, para o trato de assuntos especificos de natureza relevante e em carater
temporario, sendo vedada a instalagdo para assuntos ou atividades corriqueiras da
Administragdo Municipal.

Il - Os Programas Especiais de Trabalho das Secretarias Extraordinarias serao
instituidos por Decreto do Executivo Municipal.

Il - As competéncias das Secretarias Extraordinarias e de seus respectivos
Secretarios serdo definidas nos Decretos de criagao.

Paragrafo Unico. O ato de instalagéo da secretaria de natureza extraordinaria indicara
a duragéo estimada da missao a ser cumprida, os meios administrativos a serem
usados, dispondo sobre a sua organizagao e funcionamento, e, conforme o caso, as
unidades administrativas que devam, temporariamente, ser vinculadas ao novo Orgéo,
especificando a origem do remanejamento & transformagéo de unidades existentes em
outras Secretarias na estrutura administrativa do Municipio, vedado o aumento da

despesa prevista nesta Lei.

Art. 19. A representagéo grafica da estrutura organizacional basica sera objeto de

regulamentagao.

CAPITULO IV
COMPOSICAO DA NOVA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E CARGOS
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Art. 20. Para o desempenho das atividades pertinentes aos o6rgé@os que integram a
estrutura organizacional ora estabelecida, ficam criados os cargos constantes dos

Anexos desta Lei, obedecendo-se a lotagdo, simbologia e quantidade nele fixadas:
Art. 21. Os requisitos para a nomeagéo de servidores em cargos de comissao ou
deverdo ser definidos em Decreto, observada as fungdes que demandem formagéo

escolar, as quais sdo requisitos para a nomeagao.

Art. 22.0s cargos criados por esta Lei, obedeceréo a lotagéo, simbologia e quantidade

nele fixada.
CAPITULO V
DOS AGENTES POLITICOS, CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES DE
GRATIFICADAS

Art. 23. Estrutura organizacional e funcional basica da Administragdo Direta do
Municipio de Capitdo Lebnidas marques, atendidas as suas peculiaridades, podera
compreender unidades administrativas dos seguintes niveis:

| - Nivel de Diregdo Superior, representado pelos Agentes Politicos, remunerados por
Subsidio, com funcdes relativas a lideranga, 3 articulacéo e ao controle das atuagoes e
dos resultados das respectivas areas de atividades, inclusive dos assuntos ou
programas de importancia e duragéo transitoria;

Il - Nivel de Diregdo, com fungdes de desenvolvimento das atividades das unidades
administrativas, inerentes a finalidade do 6rgéo, que sera representado por:

a) Cargo Comissionado de Diretor, simbolo CC-2;

b) Fungdo Gratificada de Diretor, que deve ser exercido exclusivamente por
funcionario detentor de cargo efetivo, simbolo FGD, subdividido nos niveis 1, 2 e 3,
conforme a complexidade; e

c) Fungao Gratificada de Diretor da Saude, que deve ser exercido exclusivamente por
funcionario detentor de cargo efetivo simbolo FGDS.

Il - Nivel de Chefia, com fungdes de desenvolvimento das atividades das unidades

administrativas, inerentes a sua area de atuagéo, que sera representado por:
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a) Cargo Comissionado de Chefe, simbolo CC-3;

b) Fungéo Gratificada de Chefe, que deve ser exercida exclusivamente por funcionario
detentor de cargo efetivo, simbolo FGC, subdividido nos niveis 1, 2 e 3, conforme a
complexidade;

c) Fungdo Gratificada de Chefe Departamento Salde, que deve ser exercida
exclusivamente por funcionario detentor de cargo efetivo, simbolo FGCS, subdividido
nos niveis 1 e2, conforme a complexidade.

IV - Nivel de Coordenagdo, com fungdes de operacionalizagdo das atividades
inerentes a sua area de atuagao, representado por:

a) Coordenador de Servigos da Salde, simbolo FGCORS, fungéo for exercida
exclusivamente por funcionario detentor de cargo efetivo;

b) Coordenador de Servigo, simbolo FGCOR, subdividido nos niveis 1, 2, 3 e 4,
conforme a complexidade, quando a fungdo for exercida exclusivamente por
funcionario detentor de cargo efetivo;

c) Coordenadoria de Gerenciamento de Documentos Escolares classe |, simbolo
FGCOR4, ocupado exclusivamente por servidores efetivos, na area do magistério
municipal.

d) Coordenadoria de Gerenciamento de Documentos Escolares classe |l, simbolo
FGCOR3, ocupado exclusivamente por servidores efetivos, na area do magistério
municipal.

V - Nivel de Assessoramento Superior, representado por Agente Politico ou Assessor
remunerado por Subsidio, ou assessor simbolo CC-3 conforme a responsabilidade e
complexidade do assessoramento, e devidamente especificada sua area de atuagao.

§ 1° As fungbes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de
cargo efetivo, e 0s cargos em comissdo, a serem preenchidos por servidores de
carreira nos casos, condicbes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se
apenas as atribuigdes de diregao, chefia e assessoramento.

§ 2° Dentre as fungdes de confianga, havendo previsao legal, optara a Administragao
por investir o servidor efetivo no cargo em comissao ou atribuir-lhe a fungao

gratificada.

. [ = S —

Av. Tancredo Neves, 502 - CEP 85790-000
Fone (45) 3286-8400 / Fax (45) 3286-8440
e-mail: pmcalema@certto.com.br - portal: www.capitaoleonidasmarques.pr.gov.br
CNPJ 76.208.834/0001-59



Municipio de Capitdo Lednidas Marques - PR

Governo Municipal

§ 3° O exercicio da fungédo gratificada sera supervisionado nos termos previstos pela
Lei que institui o Plano de Carreira, Cargos e Salarios, e a destitui¢ao da fungéo

conformar-se-a as disposigbes estatutarias pertinentes.

Art. 24. Os cargos fungdes previstos nos art. 23 séo providos através de livre escolha
do Chefe do Poder Executivo, por pessoas que reinam as condi¢fes necessarias a
investidura no servigo publico e competéncia profissional.

§ 1° As atribuicbes e responsabilidades especificas dos cargos em comissao sao
definidas em regulamento especifico.

§ 2° Sempre que o interesse da Administragdo o exigir, em carater de
excepcionalidade, o Chefe do Poder Executivo podera dispensar 0s requisitos relativos
a habilitagdo profissional legalmente indicada em cada caso, salvo quando por lei for

exigida habilitagéo.

Segao [

Dos Subsidios e Remuneragéao

Art. 25. O subsidio dos Agentes Politicos ocupantes dos cargos de Secretarios,
Assessoria Juridica e o do Procurador Geral do Municipio, serdo fixados por Lei de
iniciativa do Poder Legislativo em cada Legislatura, para vigorar na subsequentes.

§ 1° A remuneragéo € exclusivamente por subsidio fixado em parcela Unica, vedado 0
acréscimo de qualquer gratificagéo, adicional, abono, prémio, verba de representacao
ou outra espécie remuneratoria.

§ 2° excetuam-se das vedagoes as parcelas legalmente permitidas.

§ 3° Sera o mesmo valor monetario fixado na forma do caput deste artigo o subsidio
ou remuneragdes de cargos que, ndo estando nominados como Secretarios possuam

a simbologia CC- 1.

Art. 26. A remuneracéo dos Cargos Comissionados observara os seguintes padroes
de vencimentos, sem qualquer outro acréscimo legal:

| - CC-01 — SUBSIDIOS;

I|-C-02-R$:4.100,00; e
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[l - CC — 03 - R$: 2.436,00.

Art. 27. Os servidores publicos municipais efetivos investidos em cargos de Agentes
Politicos ou em Comissdo no ambito do Municipio de Capitdo Lednidas Marques
poderao optar pela continuidade da percepgdo de sua remuneragéo do cargo efetivo,
sendo considerado, para efeito remuneratério, como em licenga com direito a
remuneragao.

Paragrafo unico. O servidor efetivo que for nomeado para o cargo em comissao nao
podera acumular o vencimento do cargo efetivo com outro cargo comissionado, e nem

manter eventual fungéo gratificada que recebia.

Art. 28. Os servidores publicos municipais efetivos que em razéo de confianga de por
parte daquele em que é subordinado, na forma do art. 24 assumam fungbes de maior
responsabilidade daquela de seu cargo, da qual demandem atos de diregdo, gestao,
assessoramento, supervisdo e execugao das agoes de natureza técnica-administrativa
dos processos de trabalho das atividades inerentes & suas competéncias receber@o
vantagem pecunidria acessoria ao seu vencimento denominada Fungao Gratificada.

§ 1° A fixagéo da classe da Fungao Gratificada deve ter correlagéo entre as atribuicoes
do cargo efetivo e as da fungé@o gratificada, para cujo exercicio for designado o
Servidor, com base, entre outros, nos principios de hierarquia funcional, analogia das
fungdes, importancia, vulto e complexidade das respectivas atribuicdes.

| - Os critérios para fixagdo das Fungoes Gratificadas observarao:

a) Formagao Escolar Minima;

b) Trabalho que gere responsabilidade civil e/ou administrativa;

c) Acumulo de atribuigoes referente a atos de diregdo, gestao, assessoramento,
supervisao e execugao;

d) Conhecimento notorio das atribuigdes;

e) Complexidades de execugao processos especificos;

§ 2° As Fungdes Gratificadas tem seu simbolo, classe e valores descritos no artigo 30

desta Lei Complementar.
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§ 3° Sempre que o interesse publico o exigir, e em carater de excegéo, e de forma
fundamentada, o Chefe do Poder Executivo podera dispensar, em cada caso e

temporariamente, a correlagéo a que alude o § 1°.

Art. 29. Para todos os efeitos legais, o subsidio, o vencimento dos cargos de
provimento em comiss&o e os valores das Fungdes Gratificadas, criados por esta Lei
Complementar, somente poderdo ser alterados por lei especifica, assegurada a
revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices da revisao
geral anual concedida aos Servidores.

Paragrafo uUnico. Ao subsidio e & remuneragdo dos cargos previstos nesta Lei
Complementar se aplicam o disposto nos incisos X e XI do artigo 37 da Constitui¢ao

Federal.

Art. 30. O Servidor funcionario efetivo designado para exercer fungé@o gratificada
percebera, a titulo de gratificag@o, observara os seguintes padroes de vencimentos,
sem qualquer outro acréscimo legal:
| - FGDS - R$: 5.000,00;
Il - FGD - R$: 2.375,00;
Il - FGCS - R$: 2.100,00;
IV - FGDS1 - R$: 1.950,00;
V - FGD1 - R$: 1.950,00;
VI - FGD2 - R$: 1.750,00;
VI - FGD3 - R$: 1.000,00;
VIIl - FGC - R$: 1.450,00;
IX — FGCOR — R$: 1.250,00
X - FGCOR1 — R$: 825,00
Xl - FGCOR2 - R$: 675,00
Xl - FGCOR3 — R$: 525,00
Xl - FGCO4 — R$: 425,00
XIV - FGCl - R$: 2.375,00
XV - FGSCI - R$: 1.250,00
§ 1° As nomeagdes para a fungéo gratificada serao regulamentadas por Decreto.
D - S ——————
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§ 2° O servidor publico municipal efetivo, designado para ocupar Cargo em Comissdo
podera optar pelo recebimento de sua remuneragédo acrescida da Funcao Gratificada

equivalente.

Art. 31. Os Agentes Politicos, Cargos em Comissao, ficam sujeitos a livre exoneragao
pelo Chefe do Poder Executivo, bem como a dispensa da fungédo gratificada, a
excecdo de falta grave e/ou inobservancia dos deveres e proibigdes, sujeitas as
penalidades estatutarias, quando havera a destituigdo do cargo em comisséo, para

todos os efeitos legais.

CAPITULO VI
DOS ORGAOS COLEGIADOS DE CONSULTA, ORIENTAGCAO E DELIBERAGAQO

Art. 32. O Prefeito Municipal fixara, por Decreto, a composig&o, atribuicbes e forma de
funcionamento dos 6rgdos colegiados de deliberagdo, consulta e orientag&o, previstos

no inciso | do artigo 16 desta Lei, observada a legislagéo pertinente.

CAPITULO VII
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
Secgédo |
Da Secretaria Executiva de Gabinete

Art. 33. A Secretaria Executiva de Gabinete tem como area de competéncia:

| - a organizagdo e controle da agenda do Prefeito, inclusive em relagcdo aos
Secretarios Municipais e equivalentes;

Il - a organizagdo e execugdo do cerimonial dos eventos do Municipio de Capitéo
Lebnidas Marques;

Il - a representacao social e politica do Prefeito;

IV - relacionamento politico-administrativo com os municipes, 6rgaocs e entidades
publicas e privadas, associagdes de classe e Legislativo Municipal,

V - relacionamento com os Poderes Executivo e Legislativo, Estaduais e Federais;

VI - relacionamento com a Camara Municipal;
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VII - coordenacéo das atividades das Assessorias do Prefeito;

VIl - coordenagéo e superviséo do Servigo de Cerimonial;

IX - elaboragdo da mensagem anual do Prefeito;

X - desenvolvimento e acompanhamento dos objetivos, as metas e agles do
Planejamento Estratégico de Governo que estejam relacionados a Chefia do Gabinete;
Xl - planejamento, coordenagao e execucdo das atividades relativas a area de
Comunicagao Social do Municipio, abrangendo todas as unidades da administragéo
direta e indireta;

XI| - assisténcia direta ao Prefeito Municipal nas suas relagdes com a imprensa,

XIll - articulagdo das relagdes da Administragao Municipal com os ¢rgéos de
comunicagao;

XIV - coordenacgdo e controle da divulgag@o das agoes administrativas e politicas do
Municipio através de campanhas publicitarias;

XV - divulgagéo das diretrizes, planos, programas € outros assuntos de interesse do
Municipio;

XVI - programagao da cobertura dos eventos em que © Prefeito Municipal participar;
XVI| - alimentagao do site oficial do municipio com as informacoes institucionais;

XVIIl - planejamento, orientagao e execucdo das politicas publicas promotoras de
desenvolvimento das comunidades e inclusé&o social;

XIX - promogdo da integragdo e participagdo de entidades, instituicoes
governamentais, nao governamentais e a sociedade civil organizada no processo de
desenvolvimento comunitario;

XX - planejamento e desenvolvimento dos eventos e agdes de integragao comunitaria
e prestagéo de servigos para promogao da inclus&o social;

XX| - incentivo da participagéo da populagdo no processo de composigao da Lei
Orgamentaria;

XXl - desenvolvimento das atividades necessarias visando o estreitamento do
relacionamento do Poder Executivo com as associagdes de bairros;

XX|Il - coordenacao das agbes dos Conselhos de Desenvolvimento do Municipio;

XIV - recepgao, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

XXV - acompanhamento da elaboragao e encaminhamento dos documentos oficiais a

serem assinados pelo Prefeito Municipal;
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XXVI - organizagdo e controle do arquivo de documentos recebidos e expedidos pelo
Gabinete;

XXVIl - coordenacdo das agdes dos Departamento de Gestdo e Administragéo
Distrital, a qual fara a articulagéo entre as areas afins e a comunidade, no que lhes &
pertinente,

XXVIIl- coordenacgdo e integragdo das agdes das Secretarias Municipais e outros
6rgédos da Administragao Municipal,

XX|X - articulacdo das agdes de Governo € a execucdo destas;

XXX - coordenagéo e execugdo dos servicos da Praga de Atendimento e do Protocolo
Geral;

XXX| - coordenacdo das atividades de processamento de dados e o desenvolvimento
da informatizagao,

XXXl - acompanhamento da elaboragao do Plano Plurianual, das Diretrizes
Orgamentérias e do Orgamento Anual;

XXXIII - coordenagao das atividades de Gestao Estratégica do Governo;

XXXIV - coordenagao das atividades de auditoria;

XXXV - coordenacgéo das atividades de QOuvidoria do Municipio;

XXXVI - acompanhamento da analise de conveniéncia da criagdo e extingéo de fundos

especiais;

XXXVIl - acompanhamento do controle e fiscalizagdo da gestdo dos fundos
. municipais;

XXXVIIl - coordenagdo das relagdes permanentes do Executivo Municipal com

entidades, associacbes e demais organizagoes, governamentais ou nao;

XXXIX - transmissdo aos érgdos da Administragao Municipal das determinagoes do
Prefeito Municipal, promovendo a integragao dos ¢rgdos destinatarios, acompanhando
o seu cumprimento;

XL - ajustes na estrutura organizacional e operacional dos 6rgaos da Prefeitura e na
legislagdo municipal, visando & maior eficiéncia e eficacia dos servigos publicos locais,
acompanhando sua implementagao e medindo seus resultados;

XL| - elaboragdo de normas e promogao das atividades relativas ao recebimento,
distribuicdo, controle do andamento, triagem e arquivamento dos Pprocessos €

documentos em geral que tramitam pela Prefeitura;
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XLIl - articulagdo com as demais esferas de Governo, seja Direta ou Indireta, no
sentido de realizar a captagdo de recursos para o Municipio, em especial para
atendimento das diretrizes estratégicas;

XLIIl - desenvolvimento, adaptacdo e/ou acompanhamento dos indicadores de
desempenho do Governo Municipal, em toda a sua dimensao;

XLIV - coordenagdo das agdes da Unidade de Colaboragédo e Apoio aos Governos
Federal e Estadual e Entidades;

XLV - desempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Chefe do Poder

Executivo, no ambito de sua area de atuagao;

Art. 34. A Secretaria Executiva de Gabinete compreendera a distribuicao das tarefas
do Prefeito e Vice-Prefeito, inclusive suas assessorias, através de regulamentagao

prépria.

Subsegao |

Da Procuradoria Geral do Municipio

Art. 35. Sera de competéncia da Procuradoria Geral do Municipio:

| - a representacéo e defesa judicial e extrajudicial dos interesses do Municipio, em
qualquer foro ou insténcia, e outras atividades juridicas que sejam afetas as suas
atribuigdes e/ou delegadas pelo Prefeito;

Il - a cobranca judicial da divida ativa do Municipio ou de quaisquer outras dividas que
nao forem liquidadas nos prazos legais, das provenientes de outros créditos do
Municipio;

Il - o exercicio da consultoria juridica das unidades do Municipio, inclusive
promovendo a uniformizagéo da jurisprudéncia administrativa, de maneira a evitar
contradigdo ou conflito na interpretagéo das leis e de atos administrativos, mediante a
emissao de pareceres, sumulas, e outros atos, vinculantes ou nao;

IV - resolver conflitos de competéncia entre 0rgaos da Administragdo Publica
Municipal,

V - representar o Municipio nas assembleias das sociedades de economia mista e

empresas publicas ou outras entidades de que participe 0 Municipio;
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VI - representar o Municipio junto ao Tribunal de Contas;

VII - representar judicial e extrajudicialmente os agentes publicos, quanto aos atos de
natureza estritamente funcional, quando n&o conflitem com o interesse publico, na
forma de regulamento;

VIII - elaborar minutas padronizadas de editais de licitagao, e atos de contratagao, tais
como contratos, convénios, ajustes e acordos e minutas de qualquer ato de
contratagao

IX - opinar, previamente, sobre:

a) a forma de cumprimento de decisdes judiciais e, por determinagéo do Prefeito, os
pedidos de extensdo dos julgados, relacionados com a Administragéo Publica;

b) a forma de cumprimento de precatorios judiciais;

c) a legalidade e a forma dos editais e outros atos convocatorios de licitagdes, bem
como dos contratos, consorcios e convénios;

d) os processos de dispensa e inexigibilidade de licitagéo, quando ultrapassar os
valores referentes a modalidade convite;

X - supervisionar, coordenar, dirigir e executar os trabalhos de apuragao de liquidez e
certeza da divida ativa do Municipio, tributéria e de qualquer outra natureza, bem
como inscrever, cobrar, receber e controlar a divida ativa;

X| - promover a expropriagao amigavel ou judicial de bens declarados de utilidade
publica, necessidade publica ou interesse social,

XI| - propor ao Prefeito o ajuizamento de arguicdo de inconstitucionalidade de lei ou,
quando for o caso, a provocagao do Procurador Geral de Justica ou da Republica;

Xl - propor ao Prefeito a revogagdo ou a declaragdo de nulidade de atos
administrativos;

XIV - propor ao Prefeito as medidas de carater juridico que visem proteger 0s direitos
reais e possessorios referentes ao patrimdnio publico estadual;

XV - propor ao Prefeito a abertura de processo administrativo contra agentes publicos
nos casos de atos de improbidade administrativa;

XVI - exercer funcdo normativa, supervisora e fiscalizadora em matéria de natureza
juridica;

XVII - a superviséo das sindicancias e processos administrativos;
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XVIII - propor ao Prefeito a edigéo de normas legais ou regulamentares de natureza
geral,

XIX - requisitar a qualquer Secretaria, ou 6rgdo da administragdo centralizada ou
descentralizada, processos, documentos, certiddes, copias, exames, diligéncias,
informacdes e esclarecimentos necessarios ao cumprimento de suas finalidades, bem
como técnicos, para realizagéo de pericia, quando o assunto envolver matéria que
reclame o exame por profissional especializado, a ser atendido em prazo razoavel
assinalado,

XX- realizar a desisténcia, transagéo, acordo e termo de compromisso Nos processos
judiciais de interesse do Municipio, em qualquer instancia;

XX| - praticar atos proprios de gestao, administrar os fundos a ela vinculados,
expedindo os competentes demonstrativos, e adquirir bens e contratar servigos,
efetuando a respectiva contabilizag&o;

XXI| - praticar atos e decidir sobre a situacdo funcional e administrativa do pessoal,
ativo e inativo, de carreira e dos servigos auxiliares;

XX|Il - realizar a desisténcia, transagao, acordo e termo de compromisso nos
processos judiciais de interesse do Municipio, conforme regulamentagao;

XXV - compor seus 6rgaos de administrag@o e organizar seus orgaos especializados,
reparticbes administrativas e servigos auxiliares;

XXV - dispor sobre seus regimentos, portarias e regulamentos internos;

XXVI - zelar pela observancia das leis e atos emanados dos poderes publicos;

XXVI| - exercer outras competéncias decorrentes de seus principios institucionais.
Paragrafo Unico. Nenhum processo, documento ou informagdo podera ser sonegado
a0 Procurador do Municipio no exercicio de suas atividades funcionais, sob pena de

responsabilidade administrativa.

Subsecao Il

Controladoria Geral do Municipio

Art. 36. Sera de competéncia da Controladoria Geral do Municipio, dentre outras

definidas em leis especificas:
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Av. Tancredo Neves, 502 - CEP 85790-000
Fone (45) 3286-8400 / Fax (45) 3286-8440
e-mail: pmcalema@certto.com.br - portal: www.capitaoleonidasmarques.pr.gov.br
CNPJ 76.208.834/0001-59



Municipio de Capitdo Lednidas Marques - PR

Governo Municipal

| - fiscalizagdo do cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e a execugao
dos programas orgamentarios;

Il - acompanhamento da gestdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e
patrimonial do Municipio e das entidades da Administragédo indireta, em apoio ao
exercicio do controle externo do Poder Legislativo;

Il - atuacdo preventiva, concomitante e posteriormente aos atos administrativos,
visando detectar irregularidades, erros ou falhas, atraves de auditorias comuns, de
carater continuo, rotineiro e sistematico, previamente programadas, ou em carater
especial ou extraordinario, para apurar dentncias ou suspeitas, segundo os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, razoabilidade, eficiéncia e
economicidade;

IV - promogdo do incremento da transparéncia na gestao publica, tendo em vista o
fomento & participacéo da sociedade civil e a prevengdo da malversagéo dos recursos
publicos;

V - proposigao de medidas que visem a melhoria do servigo publico municipal, com a
expedigao de portarias, recomendacgdes, pareceres e publicagbes de demais normas
para uniformizar os procedimentos relacionados aos assuntos de sua competéncia;

VI - administragdo das informagdes e dados fornecidos pelas Secretarias Municipais
no Portal da Transparéncia;

VIl - desenvolvimento de atividades visando subsidiar e orientar o Governo sobre a
gestdo publica a cargo dos Secretarios, administradores e responsaveis pela
arrecadacao e aplicagdo de recursos publicos;

VIIl - a convocagdo de servidor, a requisicdo de documentos e demais atos
necessarios ao esclarecimento de assuntos pertinentes = as atribuicdbes da
Controladoria;

IX - desempenho de todos os atos necessarios ao bom e eficaz funcionamento do
Controle Interno, visando ao cumprimento de suas finalidades;

X - acompanhar as atividades referentes aos Conselhos vinculados a sua area de
atuacao;

XI - o desenvolvimento de outras atividades que sejam necessarias ao desempenho

de sua atuagao.

I~ S

Av. Tancredo Neves, 502 - CEP 85790-000
Fone (45) 3286-8400 / Fax (45) 3286-8440
e-mail: pmcalema@certto.com.br - portal:www.capitaoleonidasmarques.pr.gov.br
CNPJ 76.208.834/0001-59



Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

Governo Municipal

Paragrafo unico. Somente poderdo ser designados integrantes do quadro de
servidores efetivos do Municipio para os cargos de Controlador e Subcontrolador, que
receberdo Funcgéo Gratificada sendo:

| - Controlador Interno, FGCI

Il — Subcontrolador Interno, FGSCI

CAPITULO VIII
SECRETARIAS DE NATUREZA MEIO
Segéao |l

Secretaria Municipal de Administragao

Art. 37. Sera de competéncia da Secretaria Municipal Administragéo:

| - o planejamento operacional dos servigos gerais de guarda, controle e distribui¢ao
de materiais, 0 aproveitamento ou alienagéo de materiais inserviveis;

Il - a administragao, controle e manutengao do patriménio mobiliario e imobiliario do
Municipio;

Il - a administragéo de arquivo, reprografia, meios de comunicagao;

IV - a administragdo e controle dos contratos de prestagdo de servigos relativos a sua
area de atividade e assessoramento aos demais 6rgéos, na area de sua competéncia;
V - a administracao e a execugédo dos procedimentos licitatorios, inclusive publicagao e
controle dos atos comuns as diversas unidades, bem como sistematizagéo e controle
operacional de outras atividades correlatas

V| - a lavratura de escrituras, assinaturas e respectivos registros;

V|| - a administracdo dos terminais rodoviarios;

VIl - a assessoria e orientagdo aos orgéos da Administragéo Direta e Indireta, em
assuntos administrativos referentes ao material, arquivo e patrimoénio;

IX - a consecugdo de normas e controles 4 administracdo de material e dos
patriménios mobilidrios e imobiliarios do Municipio;

X - a execucao das atividades relativas a padronizagao, aquisi¢ao, guarda, distribui¢ao
e controle do material utilizado na Prefeitura;

X| - a execugao das atividades relativas ao tombamento, registro, inventario e protegao

dos bens méveis e iméveis pertencentes ao Municipio;
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Xl - a gestédo dos procedimentos licitatérios e suas publicagdes, incluindo o controle
operacional e a sistematizagdo dos atos comuns as diversas unidades administrativas;
Xl - o desenvolvimento de outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Chefe do

Poder Executivo, no ambito de sua area de atuacéo.

Secao Il
Da Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Urbano

Art. 38. Compete a Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Urbano:

| - proposigao de medidas administrativas ou projetos de lei que possam repercutir no
planejamento integrado do Municipio;

Il - a expedicdo de atos de autorizagdo, permissdo, concesséo de uso e parcelamento
do solo ou de uso de equipamentos publicos;

Il - colaboragdo com as unidades da Administragdo Municipal para a consecugdo do
planejamento integrado do Municipio;

IV - a emissao de certiddes de Perimetro Urbano;

V - os levantamentos topograficos cadastrais, planialtimétrico dos proprios publicos,
alinhamento predial e demarcagao das diretrizes do sistema viario;

VI - a andlise, aprovagédo e emisséo de Alvaras de Licenga para parcelamento do solo,
desmembramentos, remembramentos e desdobros;

VIl - a execugdo, a implantagéo e fiscalizag@o da legislagéo relativa aos projetos de
obras e edificagdes;

VIII - a expedigdo de habite-se e de alvaras de construcdo, demoligdo, revalidagao,
atualizagdo, regularizagéo, subdivisao ou incorporagao de imoveis;

IX - a montagem de processos para solicitagao de recursos para reformas,
construgdes e ampliagbes de obras publicas municipais;

X - a elaboragdo de estudo e planejamento para execugdo da programagéo de
despesa anual e outras providéncias;

Xl - levantamentos topograficos cadastrais, planialtimeétrico dos préprios publicos,
alinhamento predial e demarcagéo das diretrizes do sistema viario;

Xl - a elaboracéo de projetos de pavimentagéo, drenagem e galerias pluviais para o

Poder Publico Municipal,
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X|ll - a elaboragdo e condugdo da politica Habitacional de Interesse Social do
Municipio;

XIV - tracar diretrizes, metas e planejamento dos projetos de obras e edificagoes
referentes a programas habitacionais de interesse social;

XV - a participagéo no Conselho Municipal de Gestao Territorial;

XV| - a fiscalizacdo e acompanhamento do destino dos recursos adquiridos ao Fundo
Municipal de Habitagéo;

XVIl - o acompanhamento da fiscalizagao da execugdo das obras habitacionais de
interesse social;

XVIII - o desenvolvimento e a elaboragdo de projetos habitacionais de interesse social
para o Poder Publico Municipal;

XIX - 0 desenvolvimento de projetos habitacionais, a elaboragéo de projetos na busca
de recursos junto aos érgéos, federal e estadual;

XX - a execucdo da programagédo global do Governo Municipal, relativa & politica
habitacional de interesse social;

XX| - o desenvolvimento de convénios com a finalidade de construgdo de moradias
habitacionais de interesse social;

XX|| - a selegéo de familias a serem beneficiadas, atendendo a legislagao de critérios
dos programas habitacionais de interesse social a serem desenvolvidos;

XXIIl - acompanhar as atividades referentes aos Conselhos vinculados a sua drea de
atuagao;

XXIV - indicar os representantes da Secretaria nos Conselhos Municipais dos quais a
Secretaria participa;

XXV - negociagdo junto as autoridades competentes as instalagbes de servigos
essenciais de infraestrutura de agua, energia elétrica, esgotamento sanitario,
canalizagdo pluvial e outros, nos nucleos habitacionais de responsabilidade do Poder
Publico Municipal, ou quando tais encargos recaiam sobre a Prefeitura;

XXV| - desempenhar outras atividades que Ihe sejam atribuidas pelo Chefe do Poder

Executivo, no ambito de sua area de atuagao.

Segao Il

Da Secretaria Municipal de Fazenda
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Art. 39. Sera de competéncia da Secretaria Municipal de Fazenda:

| - o planejamento operacional e a execugdo da politica econdmica, tributaria e
financeira do Municipio;

Il - as relagbes com os contribuintes;

Il - 0 assessoramento as unidades do Municipio em assuntos de finangas;

IV - a gestéo da legislag&o tributaria e financeira do Municipio;

V - a inscrigdo e cadastramento dos contribuintes, bem como a orientagdo dos
mesmos, a instituigao, a previséo e a efetiva arrecadagéo dos tributos devidos ao ente
publico;

VI - a inscrigdo da divida ativa,

VIl - a guarda e movimentagéo de valores;

VIII - a programagéo de desembolso financeiro;

IX - 0 empenho, a liquidagdo e o pagamento das despesas;

X - a elaboracd@o de balancetes, demonstrativos e balangos, bem como a publicagao
dos informativos financeiros determinados pela Constituigao Federal,

X| - a prestag@o anual de contas e 0 cumprimento das exigéncias do controle externo;
X|| - os registros e controles contabeis;

XIIl - a organizacdo e atualizagéo do sistema operacional do Cadastro Técnico para o
desempenho da Prefeitura do Municipio de Capitdo Lednidas Marques;

X|V - a analise, controle e acompanhamento dos custos dos programas e atividades
dos 6rgéos da Administragao;

XV - a supervisao dos investimentos publicos, bem como o controle dos investimentos
e da capacidade de endividamento do Municipio;

XVI - a contratacdo de auditoria externa, quando necessario, para analise das contas
municipais;

XVII - a coordenagao da gestéo dos Fundos afetos a Secretaria,

XVIIl - a administragdo das dotagdes atribuidas as diversas unidades orgamentarias,
relativas ao sistema central que representa e outras atividades correlatas;

X|X - desenvolvimento, realizagdo e acompanhamento das receitas e despesas

realizadas, sempre em formato gerencial, objetivando o suporte decisorio;

R - S

Av. Tancredo Neves, 502 - CEP 85790-000
Fone (45) 3286-8400 / Fax (45) 3286-8440
e-mail: pmcalema@certto.com.br - portal: www.capitaoleonidasmarques.pr.gov.br
CNPJ 76.208.834/0001-59



Municipio de Capitdo Lednidas Marques - PR

Governo Municipal

XX - elaboragdo do Plano Plurianual de Investimentos e do Orgamento Municipal,
compatibilizando-o a Lei de Diretrizes Orgamentarias e acompanhamento da sua
eXecugao;

XX| - coordenacdo da gestdo dos Fundos afetos a Secretaria;

XXl - a coordenagéo e execugao dos sistemas de fiscalizagéo do Municipio;

XXl - desempenho de outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Chefe do
Poder Executivo, no ambito de sua area de atuagao.

Paragrafo Unico. Somente poderdo ser designados integrantes do quadro de
servidores efetivos do Municipio para 0s cargos de Diretoria e Geréncia desta

Secretaria.

CAPITULO IX
SECRETARIAS DE NATUREZA FIM
Secgdo |

Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura e Servigos Publicos

Art. 40. Sera de competéncia da Secretaria Municipal de Servigos Publicos:

| - o planejamento operacional e a execucdo, por administragao direta ou através de
terceiros, das obras e proprios publicos municipais, abrangendo construgoes,
reformas, reparos e abertura de vias publicas;

Il - a fiscalizacdo da execugao de todas as obras publicas;

Il - a emissdo de pareceres técnicos, de laudos, de avaliacdo e de pericias em
imoveis do municipio;

IV - a elaboragdo de orgamentos quantitativos e cronograma fisico-financeiro para
obras de proprios publicos municipais,

V - o controle dos contratos de obras € servicos de engenharia, prazos de execugéo e
vigéncia, a emisséo de ordens de servigos, relatérios de obras, termos de paralisagéo,
termos de reinicio, termos de recebimento, informagdes, pareceres € revisdo dos
procedimentos;

V| - o desenvolvimento de atividades correlatas ao Modulo de Obras do SIM/AM do

Tribunal de Contas, com informagoes de obras e servicos de engenharia;
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VIl - a assinatura de solicitagdo e autorizagdo de empenho e autorizagado de
aditamento em todas as fases da obra;

VIl - a definigdo das obras de pavimentagao, construgao civil, drenagem e calgamento
em habitagdo de interesse social;

IX - a elaboragéo de orgamentos quantitativos e cronograma fisico-financeiro, estudo e
planejamento para execugdo da programagéo de despesa anual e outras providéncias;
X - o controle dos contratos de obras e servigos de engenharia relativos aos
programas habitacionais de interesse social, prazos de execugao e vigéncia;

X| - a disponibilizagéo de informagoes pertinentes a Pasta a todas as Secretarias;

Xl - o direcionamento, a execugao e a manutencéo de obras de preservagdo de
fundos de vale;

XIll - planejamento operacional, a formulacdo e a execugdo da politica de servigos
publicos do Municipio;

XV - a exploragdo da pedreira municipal, a manutengao da fabrica de artefatos de
cimento, bem como a manutengao da usina de asfalto e do viveiro municipal;

XV - a realizagdo ou controle dos servicos de coleta, destinagao e tratamento de
residuos, conservagao e limpeza publica, rogadas e iluminagéo publica;

XVI - a execucdo dos servigos relativos a arborizagdo, parques, jardins, pragas,
logradouros publicos, areas de lazer e estradas rurais municipais;

XVII- o ajardinamento e a urbanizagéo dos logradouros publicos;

XVIIl - a execugdo dos servigos de limpeza, conservagao e controle de terrenos do
perimetro urbano e/ou rural;

XX - a administragdo, conservagao e manutengao do Cemitério Municipal,

XX - a administragao ou o controle dos servigos funerarios;

XX| - a manutencao e conservagao da pavimentagao asfaltica e das estradas rurais
municipais;

XXI| - a execugao e manutengio de obras de preservagao dos fundos de vale;

XXl - a administracdo dos meios de transporte interno da Prefeitura, compreendendo
a operagao, a normatizagéo do controle, a manutencdo e uso da frota de maquinas,

equipamentos e veiculos;
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XXIV - o controle, manutencéo e fiscalizagéo da frota municipal, da frota adquirida com
recursos provenientes de fundos e convénios dos entes da federagao, bem como das
oficinas propria e terceirizadas;

XXV - a administragdo, controle, fiscalizagéo, realizagéo e autorizagéo dos servigos
relativos & manutencao predial, bem como os servigos de rogada de todos os espagos
publicos do Municipio de Capitéo Lednidas Marques;

XXVI - o controle das hortas comunitarias;

XXVII - a execugao da implantagéo ou modificagéo do sistema viario do Municipio;
XXVIIl - a execucdo dos servigos de sinalizagao, circulagéo e de estacionamento de
veiculos na area do Municipio;

XXIX - o acompanhamento das atividades referentes aos Conselhos vinculados a sua
area de atuagéo;

XXX - o desempenho de outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Chefe do

Poder Executivo, no ambito de sua area de atuagao.

Secao Il
Secretaria Municipal de Agricultura Pecuaria e Meio Ambiente

Art. 41. Sera de competéncia da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente:

| - o planejamento operacional, a formulagao e a execucdo da politica ambiental do
Municipio;

Il - a analise e emissdo do licenciamento ambiental;

Il - a promogao do combate as vérias formas de poluigéo sonora e visual, atmosferica,
hidrica e do solo;

IV - o estudo, proposicdo e implementagdo de estratégias de gerenciamento e
conservacgao de fundos de vale e areas de preservagao ambiental;

\/ - a definigdo e implementagao das politicas de controle de poluigdo atmosférica e de
recursos hidricos;

VI - o controle, monitoramento, desenvolvimento e mapeamento das areas verdes e
reservas ambientais do Municipio;

VII - o controle da poluigdo ambiental, nas suas diversas formas, incluindo-se o uso do

subsolo;

N S
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VIII - a coordenagao da gestéo dos Fundos afetos a Secretaria;

IX - acompanhar as atividades referentes aos Conselhos vinculados a sua area de
atuacao;

X - o planejamento, fiscalizagdo e a execugao, por administragéo direta ou através de
terceiros, das obras e servicos em saneamento basico;

X| - o planejamento operacional, a formulacdo e a execugdo da politica animal do
Municipio;

X|| - criacdo e divulgagdo de programas coletivos de prevencéo de deficiéncias e
controle de doencas transmissiveis decorrente de vetores animais e Zzoonoses;

Xl - desempenho de outras atividades que Ihe sejam atribuidas pelo Chefe do Poder

Executivo, no ambito de sua area de atuagao.

Segao lll
Da Secretaria Municipal de Educagao

Art. 42. Sera de competéncia da Secretaria Municipal de Educagao:

| - o planejamento operacional e a execugao das atividades pedagodgicas de ensino,
consoante a legislagédo vigente, compreendendo a pesquisa didatico-pedagogica para
o desenvolvimento do ensino municipal;

Il - o desenvolvimento de indicadores de desempenho para o sistema municipal de
ensino, compreendendo o controle da documentacdo escolar, a assisténcia ao
estudante e o gerenciamento nas questoes especificas da area,

Il - a articulag@o com 0s outros 6rgaos municipais, com os demais niveis de governo e
entidades da iniciativa privada para a programacgao de atividades com alunos da rede
municipal, referentes a ensino, assisténcia social, satude, fundamental na area de
atuagéo do Municipio;

IV - a coordenacao da gestdo dos Fundos afetos a Secretaria,

V - planejamento, supervisao, orientagéo, acompanhamento, controle e o desempenho
da Rede Municipal de Ensino, em consonancia com as normas do Sistema Federal e
Estadual de Educacao;

VI - administragao das unidades escolares da Rede Municipal de Ensino;

. i
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VIl - elaboragdo e coordenagao de estudos, planos, programas, projetos e pesquisas
que viabilizem o desenvolvimento da politica educacional do Municipio;

VIl - promogdo da formagao permanente e continuada dos profissionais da educagao
municipal;

IX - desenvolvimento e acompanhamento dos objetivos, das metas das agdes do
Planejamento Estratégico de Governo que estejam relacionados & Secretaria;

X - coordenacéo da gestéo dos Fundos afetos a Secretaria;

X| - acompanhamento das atividades referenteé aos Conselhos vinculados a sua area
de atuagéo;

Xl - desempenhar outras atividades que Ihe sejam atribuidas pelo Chefe do Poder

Executivo, no ambito de sua area de atuagao.

Segdo IV
Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

Art. 43. Sera de competéncia da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer:

| - planejamento, organizagao, programagao, coordenagao, execugao e avaliagéo das
atividades de promogao e desenvolvimento do esporte de rendimento, da recreagao e
do lazer e do lazer,

Il - o fomento as iniciativas comunitarias relacionadas com projetos de natureza
esportiva, recreativa e de lazer que visem a contribuir para a melhoria da qualidade de
vida da populagéo do Municipio;

Il - a administragdo dos espagos publicos, quadras e ginasios e dos demais proprios
publicos vinculados a Secretaria;

IV - a promogao e O desenvolvimento de atividades e iniciativas de natureza
desportiva;

V - a elaboracdo de programas de apoio a pratica desportiva, incentivando seu
desenvolvimento em todas as suas formas;

VI - o fomento a pratica desportiva junto a comunidade, auxiliando-a e proporcionando-
lhe condicbes para o exercicio da mesma;

VIl - a administragéo dos estadios, campos, ginasios, centros esportivos e academias

da terceira e da primeira idade;
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VIII - a elaboragdo e promogdo, de programas de incentivo & pratica desportiva
destinados especificamente a portadores de necessidades especiais e pessoas
idosas;

IX - o desenvolvimento e acompanhamento dos objetivos, das metas e das agdes do
planejamento estratégico de governo que estejam relacionados a Secretaria;

X - o acompanhamento das atividades referentes aos Conselhos vinculados a sua
area de atuacéo,

X! - o desempenho de outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Chefe do Poder

Executivo, no ambito de sua area de atuacao.

Segdo V
Secretaria de Assisténcia Social, Cultura e Cidadania;

Art. 44. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Cultura e Cidadania € o 6rgao
competente para:

| - a execugao das politicas publicas de protegéo social aos cidadaos, em especial as
pessoas idosas, assistindo no que couber a implantagé@o e execugéo de seus direitos
fundamentais;

Il - a implementagéo do Sistema Municipal de Assisténcia Social, pautada em eixos de
intervencdo: protegao social, protegdo especial, enfrentamento a pobreza e
aprimoramento da gestao;

Il - a coordenagdo e implementagao dos programas de atengao social a familia e
enfrentamento & pobreza, por meio da realizagdo direta e/ou indiretamente no
atendimento sacio familiar as familias empobrecidas e em situagdo de risco pessoal e
social;

IV - a coordenacdo e implementagéo dos programas de atengao social a crianga, ao
adolescente e ao jovem por meio da articulagdo com as demais politicas sociais, a
universalizagdo do atendimento, seja direta efou indiretamente, incluindo as agdes da
assisténcia social no campo de formacao profissional e trabalho, visando a protecéo

ao adolescente e ao jovem no mercado de trabalho e erradicagéo do trabalho infantil;

L
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V - a execugdo de programas de protegao especial e das medidas socioeducativas
restritivas de liberdade (em meio aberto) municipalizadas e, em parceria com a esfera
estadual, as medidas privativas de liberdade;

VI - 0 acompanhamento, elaboracao e execugao de politicas de combate as drogas;
VIl - a coordenagao e implementagéo dos programas de atencéo social a pessoa com
deficiéncia por meio de realizagao direta elou indiretamente do atendimento,
viabilizando novas formas de convivio socio familiar;

VIIl - a coordenagao e implementag&o dos programas de ateng&o social a pessoa
idosa e da terceira idade por meio de realizagdo direta efou indiretamente do
atendimento, viabilizando novas formas de convivio socio familiar;

IX - a atuagéo executiva (técnico-operacional) de apoio & gestdo social aos conselhos
de co-gestdo das politicas sob sua competéncia e participagéo nos demais conselhos
de politicas setoriais;

X - a coordenacgéo e a gestdo dos Fundos afetos & Secretaria;

Xl - o planejamento, coordenacdo, supervisao, promogao, desenvolvimento e
divulgagéo de atividades e iniciativas artistico-culturais;

X|| - o fomento ao acesso da populagéo aos beneficios da educagéo artistico-cultural e
outras atividades correlatas;

Xl - a administragéo dos proprios e espagos publicos destinados as areas artistico-
culturais;

XIV - a coordenagéo da gestdo dos Fundos afetos a Secretaria;

XV - a definigdo dos objetivos setoriais e das linhas da politica municipal de cultura;
XVI| - a captacéo de recursos publicos e privados para a instalagdo e manutengao das
unidades culturais do Municipio;

XVII - proposi¢éo de acordos e convénios com entidades publicas e privadas para
execugao de programas € campanhas de cultura;

XVIII - superviséo e avaliagao das agbes na area cultural do Municipio;

XIX - representagdo do Municipio junto as instituicoes oficiais e privadas, nacionais e
internacionais, em assuntos atinentes a Pasta, respeitada a legislagao vigente;

XX - o fomento as manifestagoes culturais, tanto no que se refere a produgao de

cultura guanto no que concerne a divulgagao de produtos culturais;
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XX| - a realizacdo de atividades que possibilitem a populagdo a convivéncia com as
artes em geral, despertando-lhe o interesse pela cultura,;

XXII - a promogéo e implantagéo de agdes visando a valorizagé@o dos artistas locais;
XXIIl - a elaboragdo de programas referentes a protegéo e divulgagéo do patriménio
histérico, artistico e cultural do Municipio;

XXIV - o apoio a realizagao de eventos culturais em conjunto com outros municipios,
estados e paises, visando & difus&o da cultura marquesiense,

XXV - o desenvolvimento e o acompanhamento dos objetivos, das metas e das agdes
do Planejamento Estratégico de Governo que estejam relacionados a Secretaria;

XXV| - a coordenagéo dos Fundos afetos a Secretaria;

XXVIl - acompanhamento das atividades referentes aos Conselhos vinculados a sua
area de atuacao;

XXVIIl - o desempenho de outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Chefe do

Poder Executivo, no ambito de sua area de atuagao.

Segao VI

Secretaria Municipal de Saude

Art. 45. Sera de competéncia da Secretaria Municipal de Saude:

| - o planejamento operacional e a execugao da politica de saude do Municipio,
através da implementagéo do Sistema Municipal de Saude e do desenvolvimento de
agbes de promogao, protegéo e recuperacdo da saude da populagéo, com a
realizagéo integrada de atividades assistenciais e preventivas;

Il - a vigilancia epidemiologica, sanitaria e nutricional, de orientagdo alimentar e de
saude do trabalhador;

Il - a prestag@o de servigos médicos e ambulatoriais, hospitalares e de urgéncia e de
emergéncia;

IV - a promogdo de campanhas de esclarecimento, objetivando a preservagao da
saude da populagao;

V - a implantagéo e fiscalizagao das politicas municipais relativas a higienizagéo e a
salde publica,;

VI - a participagao na formulacdo da politica de protegao do meio ambiente;

Y -
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VIl - coordenagéo da gest&o dos Fundos afetos & Secretaria;

VIl - a articulagdo com outros 6rgdos municipais, demais niveis de governo e
entidades da iniciativa privada e dos poderes publicos para o desenvolvimento de
programas conjuntos e outras atividades correlatas;

IX - a avaliagao da satisfagéo dos usuarios em relagéo ao atendimento dos agentes de
saude;

X - 0 desenvolvimento de outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Chefe do
Poder Executivo, no &mbito de sua area de atuagao;

X| - assisténcia primaria nas areas médicas e odontologicas a populagao, mediante
politicas sociais, econémicas e ambientais que visem a redugdo, prevengao e
eliminagéo do risco de doengas;

XIl - planejamento e execugdo da politica sanitaria, nos aspectos de promogé&o,
prevencao e recuperagéo da saude;

X|ll - controle e fiscalizagdo das agdes e servicos de salde, através da execugao
direta ou de servigos de terceiros;

X|V - desenvolvimento das acbes de salde, integrando-se a rede regionalizada e
hierarquizada do Sistema Estadual de Salde;

XV - criacdo e divulgagéo de programas coletivos de prevengdo de deficiéncias e
controle de doencas transmissiveis e alimentos, através da manutengéo de vigilancia
sanitaria e epidemiologica;

XV| - desenvolvimento e acompanhamento dos objetivos, das metas e dagdes do
Planejamento Estratégico de Governo, que estejam relacionados a Secretaria;

XVI| - administragado do Hospital Municipal e demais 6rgaos vinculados & Secretaria;
XVIII - coordenagao da gestao dos Fundos afetos & Secretaria;

XIX - acompanhamento das atividades referentes aos Conselhos vinculados a sua
area de atuagao;

XX - avaliagdo da satisfagdo dos usuarios em relagéo ao atendimento dos agentes de
saude;

XX| - desempenho de outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Chefe do Poder

Executivo, no ambito de sua area de atuagao.

Segdo Vil
e 0
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Secretaria de Desenvolvimento Econémico Turismo e Renda.

Art. 46. Sera de competéncia da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico,
Turismo e Renda:

| - incentivo e implemento das medidas de inovagao tecnologica para as suas areas de
atuacao,

Il - a promogéo, estimulo e apoio a0 processo de desenvolvimento municipal as
iniciativas privadas e publicas relacionadas com o setor industrial, comercial,
agropecuario, de servigos, turistico e tecnologico;

Il - a lideranca de campanhas em nivel macrorregional que resultem em conquistas
em obras de infraestrutura e o fortalecimento da economia;

IV - o fomento as campanhas e iniciativas que minimizem a questao do desemprego e
aumentem a circulagao de renda necessaria ao crescimento do Municipio;

V - a organizagéao, programagao, orientagdo, controle e supervisdo das atividades
relativas ao fomento das atividades industrial, comercial, agropecuaria, de Servigos,
turistica e de inovagao tecnoldgica no Municipio;

VI - a organizagao, desenvolvimento e execugéo das campanhas e intercambios com
érgaos afins, visando ao implemento do desenvolvimento do Municipio nas suas areas
de atuagéo;,

VIl - o estimulo e apoio das iniciativas privadas e publicas, ligadas & sua érea de
atuacdo, através de orientagdoc para obtengao de financiamentos, visando ao
crescimento e ao progresso do Municipio;

VIIl - o desenvolvimento e acompanhamento dos objetivos, metas e acoes do
Planejamento Estratégico de Governo que estejam relacionados a Secretaria;

IX - a promogao, estimulo e fomento as atividades agropecuarias e apoio aos sistemas
de distribuigao e abastecimento dos produtos agropecuarios do Municipio;

X - criagdo e viabilizagdo de mecanismos de inovagdo, apoio e incentivo aos
produtores rurais, objetivando a geragao de emprego e renda;

X| - a definicdo e execugdo das politicas agricolas € de abastecimento para O
Municipio, visando a organizagdo da cadeia produtiva e sua sustentabilidade

econdmica e ambiental;
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X|| - o estabelecimento e desenvolvimento de projetos e programas para a valorizacao
das atividades agropecuarias no Municipio, buscando o desenvolvimento e
capacitagéo tecnologica;

X|Il - o controle das feiras livres,

XIV - acompanhar as atividades referentes aos Conselhos vinculados & sua area de
atuacao;

XV - desempenho de outras atividades que Ihe sejam atribuidas pelo Chefe do Poder

Executivo, no ambito de sua area de atuagéo.

CAPITULO X
DAS UNIDADES ESTRUTURAIS COMUNS AS SECRETARIAS

Art. 47. O Secretario, ou equivalente, de cada uma das Unidades Superiores detera a
sua competéncia, realizando a distribuicdo dos servigos conforme o Regimento

Interno.

Art. 48. Sera de competéncia do Diretor de Secretaria ou equivalente:

| - coordenar a execucao de todas as atividades da Secretaria na sua area de atuagao;
Il - acompanhar os despachos, a realizagdo de estudos, avaliagao, pareceres,
pesquisas e levantamentos de interesse da Secretaria, informagoes e decisdes
relativas a programag&o da sua area na Secretaria;

lll - integrar as atividades de sua 4rea com os demais setores da Secretaria, com 0
objetivo de otimizar os Servigos,

IV - coordenar o desenvolvimento das atividades dos 6rgaos de hierarquias inferiores
vinculados a sua area de atuagao;

V - realizar outras atividades correlatas e/ou determinadas pelo Secretario.

Art. 49. Sera de competéncia do Chefe de Divisao:

| - operacionalizar as atribuigoes conferidas as respectivas Secretarias ou orgaos
equivalentes na sua area de atuagao;

Il - coordenar o desenvolvimento das atividades dos 6rgdos de hierarquia inferior a

elas vinculados;
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Il - coordenar e desenvolver os trabalhos inerentes 3 sua area de atuagao,
IV - coordenar a execucgéo de todas as atividades especificas da sua area de atuacgéao;

\/ - realizar outras atividades correlatas e/ou determinadas pelo Secretario ou Diretor.

Art. 50. Sera de competéncia dos Assessores:

| - assessorar o titular do érgéo onde estiver lotado na formulacdo e implementagao
dos planos, projetos e programas de sua area de atuagao;

Il - acompanhar o titular do 6rgéo em reunioes administrativas, eventos e viagens
oficiais;

Il - representar o titular do 6rgao em reunides e eventos oficiais;

IV - manter contato com entidades politico-administrativas, representativas de classe e
associagbes de bairros;

\ - acompanhar a implementag&o dos programas, projetos e atividades no @mbito do

6rgéo a que esta vinculado.

Art. 51. A designagéo e o controle do exercicio das fungbes dos Assessores sao de
responsabilidade Unica e exclusiva dos titulares das unidades administrativas a que
estiverem vinculados, sujeitando-se estes as penas administrativas e judiciais, em

caso de desvio das mesmas.

CAPITULO Xl
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 52. A administragdo Municipal podera ser assessorada por Conselhos, Orgaos
Colegiados com o objetivo de colaborar na formulagdo de politicas publicas e
avaliagao de agdes levadas a efeito nas diversas areas para as quais sao criados.

Paragrafo Unico. Os érgdos de participagao e representagao terao suas estruturas e
atribuigbes contidas nas Leis e regulamentos Municipais que oS criarem e instituirem,

sendo vedada a remuneragéo de seus membros.
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Art. 53. Fica o Prefeito Municipal autorizado a adequar o Orgamento do Municipio,

tendo em vista as alteragbes introduzidas por esta Lei, respeitada a legislagao

aplicavel.

Art. 54. Enquanto nao aprovado o Regimento Interno, definindo as competéncias do
demais ¢rgdos e cargos ora criados, bem como as diretrizes de planejamento,
coordenagédo, superviséo e fiscalizagao das agdes de competéncia do Municipio,
observar-se-30, obrigatoriamente, as competéncias definidas por esta Lei.

Paragrafo Gnico. Os Regimentos Internos dos 6rgdos ora criados, bem como das
respectivas estruturas complementares, serdo criados e aprovados por ato do Chefe
do Poder Executivo, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados da publicagao

desta Lei.
Art. 55. Revoga-se a Lei n® 1.426/2009, 20 de janeiro de 2009.

Art. 56. Esta Lei entra em vigor 30 dias de sua publicagao.

nidas Marques, em 04 de julho de 2019.

CLAUDIOMIRO QUADRI

Prefeito Municipal

ANEXO |

1 - ORGAO DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

UNIDADE NOME QT SiMBOLO
ADMINISTRATIVA D
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SECRETARIA EXECUTIVA | CHEFE DE GABINETE 01 | SUBSIDIO

DE GABINETE

ASSESSORIA EXECUTIVA | ASSESSOR DE GABINETE | 01 | CC-03/

DO PREFEITO FGCOR2

ASSESSORIA JURIDICA ASSESSOR JURIDICO 01 | SUBSIDIO

ASSESSORIA JURIDICA ASSESSOR JURIDICO 1 01 | CC-03

PROCURADORIA GERAL | PROCURADOR GERAL DO | 01 SUBSIDIO

DO MUNICIPIO; MUNICIPIO

CONTROLADORIA GERAL | CONTROLADOR GERAL 01 | suBsiDIO

DO MUNICIPIO DO MUNICIPIO

CONTROLADORIA GERAL | CONTROLADOR INTERNO | 01 | FGCI

DO MUNICIPIO

CONTROLADORIA GERAL | SUBCONTROLADOR 01 | FGSCI

DO MUNICIPIO INTERNO

ASSESSORIA DE ASSESSOR DE IMPRENSA | 01 | CC-03

IMPRESSA E

COMUNICAGAO

OUVIDORIA DO PODER OUVIDOR 01 | FGCOR1

EXECUTIVO

DEPARTAMENTO DE DIRETOR 01 | CC-02/

GESTAO E

ADMINISTRAGAO

DISTRITAL

DEPARTAMENTO DE CHEFE 01 | CC-

GESTAOE 03/FGCOR2

ADMINISTRAGAO

DISTRITAL

COORDENADORIA COORDENADO DE 01 | FGCOR1

MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL

PROTECAQ E DEFESA

CIVIL

UNIDADE DE COORDENADORIA DE 01 | FGCOR3
e i - - — ————-7“97—————— ——
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COLABORACAO E APOIO | SERVICO DE

AOS GOVERNOS INDENTIFICAGAO —
FEDERAL E ESTADUAL E SESP/PR E ATENDIMENTO
ENTIDADES DA JUNTA MILITAR

2 - SECRETARIAS EXTRAORDINARIAS

UNIDADE NOME QT simBOLO
ADMINISTRATIVA D
SECRETARIA SECRETARI |02 | DEFINIDO PELO
EXTRAORDINARIA 0 DECRETO DE CRIAGAO

3 - ORGAO ESPECIAL DE ASSESSORAMENTO

UNIDADE ADMINISTRATIVA NOME QTD SIMBOLO
ORGAO ESPECIAL DE DEFINIDO | DEFINIDO | DEFINIDO
ASSESSORAMENTO PELA LEI PELA LEI PELA LEI

DE DE DE
CRIACAO | CRIAGAO | CRIACAO

4 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO;

UNIDADE ADMINISTRATIVA NOME QT | SiMBOLO
D
SECRETARIA MUNICIPAL DE | SECRETARIO MUNICIPAL 01 | SUBSIDI
ADMINISTRAGAO DE ADMINISTRAGAO 0
DIVISAO DE APOIO CHEFE DE DIVISAO 01 | CC-03
ADMINISTRATIVO
COORDENADORIA DE COORDENADORIA 01 | FGCOR
ADMINISTRACAQO ADMINISTRATIVA
- B ———— = e — — _@-7——7—— - -
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DIVISAO DE PATRIMONIO COORDENADORIA DE 01 | CC-03
CONTROLE E GESTAO
PATRIMONIO MUNICIPAL
DIVISAO DE COMPRAS CHEFE DE COMPRAS 01 | CC-03
DEPARTAMENTO DE DIRETOR DE 01 | FGD1
LICITACOES E CONTRATOS | DEPARTAMENTO
DIVISAO DE LICITACOES E CHEFE DE DIVISAO 01 | FGC
CONTRATOS
DEPARTAMENTO DE DIREITOR DE 01 | FGD2
RECURSOS HUMANOS DEPARTAMENTO
DIVISAO DE GESTAO DE CHEFE DE DIVISAO 01 |FGC
FOLHA PAGAMENTO E
ENGARGOS
DIVISAO PROCESSOS CHEFE DE DIVISAO 01 | FGC
FUNCIONAIS, ADMISSOES E
EXONERAQOES

5 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

URBANO
UNIDADE ADMINISTRATIVA NOME QT SimBOLO
D
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIO MUNICIPAL | O1 SUBSIDIO
PLANEJAMENTO E DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO DESENVOLVIMENTO
URBANO URBANO
DEPARTAMENTO DE DIRETOR DE 01 CC-02/
PLANEJAMENTO DEPARTAMENTO FGD2
DIVISAO DE PROJETOS E COORDENADORIA DE 01 FGCORZ2
ENGENHARIA PROJETOS E
CONVENIOS E
I — — = P e
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FISCALIZACAO DE
OBRAS PUBLICAS
DIVISAO DE COORDENADORIA 01 | FGCOR2
PLANEJAMENTO PROJETOS
HABITACIONAL HABITACIONAIS,

" | CADASTRO TECNICO E
REGULARIZAGCAO
FUNDIARIA
DIVISAO DE CONTROLE DO | CHEFE DE DIVISAO DE 01 | CC-
ORCAMENTO PUBLICO CONTROLE 03/FGCOR2
ORCAMENTARIO E
CUSTOS

6 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

UNIDADE ADMINISTRATIVA NOME QT | siMBOLO
D
SECRETARIA MUNICIPAL DA | SECRETARIA MUNICIPAL | 01 SUBSIDIO
FAZENDA DA FAZENDA
DEPARTAMENTO DE CHEFE DE 01 | FGCOR
FINANCAS E TRIBUTOS DEPARTAMENTO
DIVISAO DE TESOURARIA COORDENADOR DE 01 | FGCOR3
CONTROLE DE
PAGAMENTOS
DIVISAO DE TRIBUTOS, COORDENADOR DE 01 | FGCOR
ARRECADAGAO E ARRECADAGAO E
FISCALIZAGAO CADASTRO TECNICO
DIVISAO DE TRIBUTOS, COORDENADOR DE 01 | FGCOR
ARRECADAGAO E FISCALIZACAO E DE
FISCALIZAGAO GESTAO DO ISSQN
DEPARTAMENTO DE DIRETOR DE 01 |FGD
St i = E— - S————
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CONTABILIDADE EDEPARTAMENTO
COORDENADORIA DE COORDENADOR 01 | FGD2
LANCAMENTO E
CONFERENCIA DE DADOS
EM SISTEMAS DE
INFORMACAO
COORDENADORIA DE COORDENADOR 01 | FGD3
PRESTACOES DE CONTAS E
EXIGENCIAS LEGAIS,
DEMONSTRAGCOES E
CONTROLES CONTABEIS E
ORCAMENTARIA
COORDENADORIA DE COORDENADOR 01 | FGCOR
CONCILIACAO BANCARIA, E
CONTROLE E PRESTAGAO
DE CONTAS DE CONVENIOS,
PARCERIAS, COLABORAGAO

E FOMENTO
DIVISAO CONTABIL E CHEFE DE DIVISAO 01 Ce-
GESTAO FISCAL 03/FGCOR

3

7 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA E SERVICOS

PUBLICOS;
UNIDADE ADMINISTRATIVA NOME QT | SiIMBOLO
D
SECRETARIA MUNICIPAL DE | SECRETARIO MUNICIPAL |01 | SUBSIDI
OBRAS E INFRAESTRUTURA | DE OBRASE 0
E SERVIGCOS PUBLICOS INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS
DEPARTAMENTO DE OBRAS | DIRETOR DE 01 | CC-02/
R = - — — = = — 7__?_7- =y =
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PUBLICAS DEPARTAMENTO FGD1
DIVISAO DE APOIO COORDENADOR DE 01 FGCOR2
ADMINISTRATIVO CONTROLE DE FROTAS E

ALMOXARIFADO
DEPARTAMENTO DE DIRETOR DE 01 CC-02/
SERVIGOS PUBLICOS DEPARTAMENTO FGD1
COORDENADORIA DE COORDENADOR 01 FGD3
SERVICOS PUBLICOS,
URBANISMO E LIMPEZA
PUBLICA
COORDENADORIA COORDENADOR 01 FGD3
TRANSPORTE,
INFRAESTRUTURA E
CONTROLE E MANUTENCAO
DA FROTA MUNICIPAL
DIVISAO DE TRANSITO COORDENADOR DE 01 FGCOR2

PLANEJAMENTO
CONTROLE E
FISCALIZACAO DE
TRANSITO E
COLABORAGAOQ E APOIO
AOS GOVERNOS
FEDERAL E ESTADUAL E
ENTIDADES

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA PECUARIA E MEIO

AMBIENTE;
UNIDADE ADMINISTRATIVA NOME QT | SiMmBOLO
D
SECRETARIA MUNICIPAL DE | SECRETARIO MUNICIPAL | 01 SUBSIDI
AGRICULTURA PECUARIA E DE AGRICULTURA O
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MEIO AMBIENTE PECUARIA E MEIO
AMBIENTE

DEPARTAMENTO DE DIRETOR DE 01 |CC-

AGRICULTURA DEPARTAMENTO 02/FGD2

DIVISAO DE COLABORACAO | CHEFE DE DIVISAO 01 | FGCOR1

E APOIO AOS GOVERNOS

FEDERAL E ESTADUAL E

ENTIDADES

DIVISAO DE APOIO CHEFE DE DIVISAO 01 | CC-03/

ADMINISTRATIVO FGCOR2

COORDENADORIA COORDENADOR 01 | FGCOR3

CADASTRO TECNICO

PRODUCAO RURAL

DIVISAO DE AGRICULTURA E | COORDENADOR DE 01 | FGCOR2

PECUARIA EXTENSAO RURAL E
DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO

DIVISAO DE MEIO AMBIENTE | COORDENADOR DE 01 | FGCOR2
PLANEJAMENTO,
CONTROLE AMBIENTAL E
GERENCIAMENTO DE
RESIDUOS

DIVISAO DE SANEAMENTO COORDENADOR DE 01 | FGCOR2
INFRAESTRUTURA DE
SANEAMENTO BASICO, DE
ASSISTENCIA TECNICA E
INSPECAO SANITARIA E
INSPETORIA MUNICIPAL
DO SIM

[ I ~ S ————

Av. Tancredo Neves, 502 - CEP 85790-000
Fone (45) 3286-8400 / Fax (45) 3286-8440
e-mail: pmcalema@certto.com.br - portal:www.capitaoleonidasmarques.pr.gov.br



Governo Municipal

9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Municipio de Capitdo Lednidas Marques - PR

UNIDADE ADMINISTRATIVA NOME QT | SIMBOLO
D

SECRETARIA MUNICIPAL DE | SECRETARIO MUNICIPAL |01 | SUBSIDI
EDUCACAO DE EDUCACAO 0
DIVISAO DE PROCESSOS CHEFE DE DIVISAO 01 | FGCOR1
EDUCACIONAIS E EDUCACAO
BASICA
COORDENADORIA DE COORDENADOR | 06 | FGCO4
GERENCIAMENTO DE
DOCUMENTOS ESCOLARES
CLASSE |
COORDENADORIA DE CORRDENADO || 01 | FGCOR3
GERENCIAMENTO DE
DOCUMENTOS ESCOLARES
CLASSE I
10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

UNIDADE ADMINISTRATIVA NOME QT | SIMBOLO

D

SECRETARIA MUNICIPAL DE | SECRETARIO MUNICIPAL |01 | SUBSIDI
ESPORTES E LAZER DE ESPORTES E LAZER 0
DIVISAO DE ESPORTE E COORDENADOR DE 01 |FGC

LAZER

ATIVIDADES
DESPORTIVAS E
PROMOGCOES E EVENTOS
ESPORTIVOS E
RECREATIVOS

11 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, CULTURA E CIDADANIA

I - S
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UNIDADE ADMINISTRATIVA NOME QT | SIMBOLO
D

SECRETARIA DE SECRETARIO DE 01 SUBSIDI
ASSISTENCIA SOCIAL, ASSISTENCIA SOCIAL, 0
CULTURA E CIDADANIA CULTURA E CIDADANIA
DIVISAO DE CULTURA CHEFE 01 CC-03
DIVISAO DE GESTAO SOCIAL | CHEFE 01 FGCOR3
DEPARTAMENTO DE DIRETOR DE 01 FGD2
PROTEGAO SOCIAL DEPARTAMENTO

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE ADMINISTRATIVA NOME QT | siMBOLO
D

SECRETARIA MUNICIPAL DE | SECRETARIO MUNICIPAL | 01 SUBSIDIO
SAUDE DE SAUDE
DEPARTAMENTO DIRETOR DE 01 CCO02/FGD
ADMINISTRATIVO DA DEPARTAMENTO 3

. SECRETARIA DE SAUDE
DIVISAO DE APOIO CHEFE DE DIVISAO 01 CC-03/
ADMINISTRATIVO FGCOR2
COORDENADORIA DE APOIO | CORRDENADOR 01 FGCOR3
ADMINISTRATIVO EM SAUDE
COORDENADORIA DE CORRDENADOR 01 FGCOR3
ESPECIALIDADES E
AGENDAMENTOS
COORDENADORIA DE CORRDENADOR FGCOR1

GESTAO DE PROGRAMAS E
PROJETOS EM SAUDE

OUVIDORIA MUNICIPAL DA OUVIDOR 01 | FGCOR1
SAUDE

 — e EE———— —_— __7__%, — e —
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DEPARTAMENTO DA SAUDE | DIRETOR DDE 01 | FGDS
DEPARTAMENTO DA
SAUDE
DIVISAO ATENGAO A SAUDE | CHEFE DE DIVISAO 01 | FGCS
DIVISAO DE NUCLEO DE CHEFE DE DIVISAO 01 | ccC-03/
SAUDE PSICOSSOCIAL FGCOR3
DEPARTAMENTO DE DIRETOR DE 01 | FGDS1
FARMACOS DEPARTAMENTO
DIVISAO DE FARMACIA CHEFE DE DIVISAO 01 | FGC

13 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO TURISMO E RENDA.

UNIDADE ADMINISTRATIVA NOME QT | siMBOLO
D

SECRETARIA DE SECRETARIO DE 01 SUBSIDI
DESENVOLVIMENTO DESENVOLVIMENTO 0
ECONOMICO TURISMO E ECONOMICO TURISMO E
RENDA. RENDA.
DIVISAO DE INDUSTRIA E CHEFE DE DIVISAO 01 | FGCOR3
COMERCIO E TURISMO
COORDENADORIA DE CHEFE DE DIVISAO 01 | FGCOR3
EMPREGO E RENDA
COORDENADORIA DE COORDENADOR 1 FGCOR3
COLABORACAO E APOIO AOS
GOVERNOS FEDERAL E
ESTADUAL
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