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PROJETO DE LEI N2 034/2015

De: 02/06/2015

EMENTA: Revoga a lei de n2 1.515/2009 de 22 de
outubro de 2009 e estabelece o Plano Municipal de
Educacao e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Capitdo Lednidas Marques, Estado do Parand, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, Sanciono a seguinte,

LEI

Art. 12 - Fica aprovado o Plano Municipal de Educacdo - PME, com vigéncia por 10 (dez) anos, a
contar da publicacdo desta Lei, na forma do Anexo, com vistas ao cumprimento do disposto no
art. 214 da Constituicdo Federal e elaborado em consonancia com o Plano Nacional de
Educacédo, Lei 13.005/14.

Art. 22 - A execucdo do Plano Municipal de Educagdo se pautara pelo regime de colaboracéo
entre a Unido, o Estado, o Municipio e a Sociedade Civil.

Art. 32 - O Poder Publico, em conjunto com a Secretaria Municipal de Educacdo, estabelecera
0s mecanismos necessarios ao acompanhamento de sua execugdo.

8§12 - Com o objetivo de fortalecer a gestdo educacional democrdtica no municipio, e por
iniciativa da Secretaria Municipal de Educacao, fica determinada, em até um ano, a cria¢do do
Conselho Municipal de Educagao.

8§22 - O Poder Legislativo, por intermédio da Comissdo de Educagcdo da Camara dos
Vereadores, acompanhard a execu¢ao do Plano Municipal de Educacao.

Art. 42 - Os planos plurianuais do municipio serdo elaborados de modo a dar suporte as Metas
e Estratégias constantes do Plano Municipal de Educacéo.

Art. 52 - O Poder Publico Municipal se empenhara na divulgagdo e progressiva realizagdo deste
Plano.

Art. 62 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposicdes em
contrario.

Capitdo Lednidas Marques, 02 de Junho de 2015.

IVAR BAREA
Prefeito Municipal
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ANEXO

META 01: Universalizar, até 2016, a Educagao Infantil na pré-escola para as criangas de
4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de Educacdo Infantil em creches
de forma a atender, no minimo, 50% (cinqlienta por cento) das criancas de até 3 (trés)
anos, até o final da vigéncia deste PME.

ESTRATEGIAS:

1.1 - Adequar, considerando a legislacdo vigente, as instalacdes fisicas das instituicdes
de Educacdo Infantil, de acordo com a faixa etaria, até o 32 ano da aplicabilidade do
Plano Municipal de Educac¢do (PME);

1.2 - Garantir, até o final da vigéncia deste Plano, a acessibilidade, de acordo com a
legislacdo vigente, a todas as instituicdes de Educacdo Infantil existentes em nosso
municipio;

1.3 - Ampliar, no prazo de 03 (trés) anos a partir da vigéncia deste plano, a carga
horéria do profissional de psicologia escolar, para atuar nos Centros Municipais de
Educacdo Infantil (CMEls);

1.4 - Ampliar, até o primeiro ano de vigéncia do PME, a formacdo continuada dos
profissionais da Educacdo Infantil, a partir de Plano de Formagdo Continuada
elaborado pela Secretaria Municipal de Educacdo (SEMED), com a colaboracdo das
equipes técnico pedagogicas e professores;

1.5 - Garantir, desde o primeiro ano da vigéncia deste PME, o respeito rigoroso da lista
de solicitacdo de vagas para creche, considerando a ordem de inscricdo, sendo este o
Unico critério adotado, com a lista da demanda manifesta publicada mensalmente,
para acompanhamento dos interessados;

1.6 - Assegurar a autonomia das instituicdes de Educagao Infantil, para reformulagao
do Regimento Escolar e o Projeto Politico Pedagdgico (PPP) de acordo com suas
necessidades e legislacdo vigente, com a participacdo da comunidade escolar através
de grupos de estudos;

1.7 - Fornecer anualmente materiais pedagdgicos concretos e ludicos, adequados a
faixa etdria, apropriados ao processo de aprendizagem e em quantidade suficiente de
acordo com a realidade de cada instituicdo de Educacao Infantil do municipio;
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1.8 - Garantir, de acordo com a legislacdo vigente, em até 02 (dois) anos, a partir da
aprovacdo deste Plano, a reformulacdo do plano de Cargos e Salarios do Quadro do
Magistério, com a inclusdo do cargo Monitor (a) de Creche e alteracdo da
nomenclatura para Professor de Educacao Infantil, para que assim sejam reconhecidos
como profissionais da Educacao;

1.9 - Assegurar, a partir da vigéncia deste Plano, a continuidade do processo de
escolha de diretores nos CMEls, com a participacdo de toda a comunidade escolar,
observada a legislagdo vigente e as normas complementares estabelecidas em
resolucao especifica;

1.10 - Ampliar gradativamente a carga hordria do responsdavel técnico e o quadro
técnico de nutricionistas da Rede Municipal de Ensino (RME), conforme legislacdo
vigente.

META 02: Universalizar o ensino fundamental de 09 (nove) anos para toda a populacado
de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por
cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de
vigéncia deste PME.

ESTRATEGIAS:
2.1 - Garantir se possivel na rede municipal de ensino, até o segundo ano de vigéncia
deste Plano, o numero maximo de 20 (vinte) alunos por turma para o Ciclo de
Alfabetizacdo (19,22 e 32 anos), e 25 (vinte e cinco) alunos para 42 e 52 ano,
considerando a legislacdo vigente.

2.2 - Promover e fortalecer agdes, visando a integracdo entre escola, familia e
comunidade;

2.3 - Manter e ampliar a¢cGes de apoio a aprendizagem através de programas de
atendimento individual, com rendimento escolar de modo a assegurar a permanéncia
do aluno na escola;

2.4 - Adquirir e/ou repor, gradativamente, a partir da aprovagdo deste Plano,
equipamentos tecnoldgicos e materiais didaticos para as Escolas Municipais, de
maneira a atender as necessidades pedagdgicas dos professores e alunos;

2.5 - Universalizar o acesso a rede mundial de computadores em banda larga de alta
definicdo nas escolas de Ensino Fundamental até 2019, promovendo a utilizagao
pedagégica das tecnologias da informacdo e comunicacdo em laboratdrios de
informatica, como apoio ao processo ensino aprendizagem;
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2.6 - Assegurar, gradativamente, durante a vigéncia deste PME, a ampliacdo da carga
hordria semanal destinada ao atendimento fonoaudiolégico aos alunos da rede
municipal de ensino;

2.7 - Garantir avaliagdao fonoaudioldgica aos alunos do 12 ano da RME, que apresentem
dificuldades, no primeiro semestre do ano letivo, efetuada por profissional da area a
partir da aprovagdo deste Plano;

2.8 - Assegurar a revisao permanente do PPP e do Regimento Escolar de cada
instituicdo de Ensino Fundamental, junto com a comunidade escolar, observando as
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) da Proposta Curricular em vigéncia e das
normas do respectivo sistema de ensino;

2.9 - Viabilizar, a partir da vigéncia deste Plano, parcerias com as areas de Saude, Agao
Social e demais areas afins, para assegurar:

a) o desenvolvimento de projetos sociais junto as familias, melhorando a qualidade da
aprendizagem escolar e reduzindo o indice de evasdo e repeténcia;

b) o desenvolvimento de programas de orientacdo e apoio aos professores, alunos e
respectivas familias.

2.10 - Garantir, a partir da vigéncia deste Plano, através da rede de protecdo a crianca
e ao adolescente, discussGes e encaminhamentos quanto a procedimentos e tomadas
de decisdes, nos casos de alunos que apresentam situacdes que ultrapassam a
competéncia da unidade escolar;

2.11 - Ampliar o processo de compromissos com a qualidade social da educacao,
estabelecendo, a partir da aprovacdo deste Plano, politicas educacionais que
promovam o combate a repeténcia e a evasdo, com a expansdo de programas de
reforco escolar, contraturno escolar e acompanhamento individual da ndo-frequéncia
do aluno, articulando em casos de necessidade com a familia, Conselho Tutelar e
Ministério Publico (MP);

2.12 - Realizar, a partir da vigéncia deste Plano, periodicamente, busca ativa para
identificar as criancas que estdo fora da escola, visando localizar a demanda e
universalizar a oferta do Ensino Fundamental obrigatério, em parceria com as
Secretarias de Saude e Assisténcia Social e outros segmentos organizados;

2.13 - Garantir, a partir da vigéncia deste Plano, que os projetos de construgao e
ampliacdo escolar sejam apresentados, analisados e discutidos com a comunidade
escolar, e quando houver possibilidade, adequados as necessidades locais em
conformidade com a legislacao vigente;
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2.14 - Garantir, a partir da vigéncia deste Plano, na rede municipal de ensino, a
manutencdo do Programa Nacional do Livro Didatico (PNLD), criado pelo Ministério da
Educacdo e Cultura (MEC), assegurando que sua escolha seja realizada com o
envolvimento de todos os professores do Ensino Fundamental;

2.15 - Ofertar, no prazo de 2 (dois) anos de vigéncia deste Plano, em parceria com
Instituicdes de Educacdo Superior (IES), formacdo continuada aos profissionais da RME
a partir de Plano de Formacdo Continuada (PFC) elaborado pela SEMED juntamente
com equipes pedagdgicas, professores e demais servidores da educacao;

2.16 - Ampliar gradativamente, a carga horaria do responsavel técnico e o quadro
técnico de nutricionistas da RME, conforme legislagao vigente;

2.17 - Estabelecer, a partir da vigéncia deste Plano, que na efetivagdo das matriculas
dos alunos do Ensino Fundamental da rede publica, seja observada sempre que
possivel, a distancia entre a escola e a residéncia dos alunos, com a finalidade de
proporcionar a proximidade da escola e familia, bem como de reduzir os gastos com o
transporte escolar;

2.18 - Assegurar a oferta de transporte escolar para os alunos da zona rural e
localidades distantes das escolas, de acordo com critérios definidos pela SEMED e
considerando a legislacdo vigente, de forma a garantir a escolarizacdo de todos os
alunos;

2.19 - Disponibilizar tecnologias pedagogicas que combinem, de maneira articulada, a
organizacdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente
comunitario, considerando as especificidades da Educacdo Especial e das Escolas do
Campo;

2.20 - Assegurar, gradativamente, a ampliacdo da carga horaria semanal do psicdlogo
escolar na RME;

2.21 - Colaborar para o acesso, a permanéncia e a qualidade para os alunos dos anos
finais do Ensino Fundamental (62 ao 92 anos), da Rede Estadual de Ensino (REE) na
vigéncia deste PME;

2.22 - Incentivar a parceria entre escola e outros segmentos do Municipio, para que
haja oferta do atendimento com profissionais das areas de psicologia e servico social,
resultando no bom desempenho escolar dos estudantes dos anos finais do Ensino
Fundamental;
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2.23 - Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e permanéncia na
escola dos beneficidrios de programas de transferéncia de renda, identificando
motivos de auséncia e baixa freqiiéncia;

2.24 - Incentivar, de acordo com a legislacdo vigente, atendimento pedagdgico aos
educandos impossibilitados de freqlientar a escola por problemas de saude
prolongados;

2.25 - Assegurar que, o transporte escolar prime pela redugdao do tempo maximo dos
estudantes em deslocamento, quando possivel;

2.26 - Incentivar a integracao escola-comunidade, visando ampliar as oportunidades
de conhecimento e reflexao da realidade, bem como a vivéncia de experiéncias que
contribuam para a insercao social e desenvolvimento de cidadania aos estudantes;

2.27 - Colaborar com a oferta da etapa anos finais do Ensino Fundamental, para as
populagdes do campo nas proprias comunidades rurais;

2.28 - Zelar para que, no ambito dos sistemas de ensino, a organizacdo do trabalho
pedagdgico, incluindo adequacdo do calendario escolar, respeite a realidade local;

2.29 - Incentivar, na REE, a realizacdo de atividades extracurriculares complementares
ao trabalho pedagdgico conforme estabelecido em PPP das escolas, inclusive mediante
certames e concursos nacionais;

2.30 - Identificar, por meio de avaliacdo psicopedagdgica, as dificuldades dos alunos
ainda nas séries iniciais (12 ao 52 anos), para sanar dificuldades de aprendizagem com
maxima eficiéncia visando a correcdo da distorcdo idade/série;

2.31 - Incentivar a ampliacdo do atendimento educacional especializado, em Salas de
Recursos Multifuncionais (SRM) na REE;

2.32 - Incentivar o desenvolvimento em contraturno, de atividades complementares,
esportivas, recreativas e culturais cujas estratégias promovam a autoestima, a
motivacdo para a pesquisa e/ou busca de conhecimentos, e assim como, solu¢ées para
problemas vivenciados no dia a dia;

2.33 - Desenvolver, em parceria com a Secretaria Municipal de Saude programas que
visem a conscientizacdo de alunos (as) da Rede Estadual, quanto a gravidez, Doencas
Sexualmente Transmissiveis (DSTs), drogas licitas e ilicitas e outros temas que se
fizerem necessarios de acordo com a realidade vivenciada.
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META 03: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a
taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

ESTRATEGIAS:

3.1 - Incentivar as escolas da Rede Estadual, a partir da vigéncia deste Plano, a
revisarem a organizacao didatico-pedagogica e administrativa (curriculo, metodologias
e horas aula) do Ensino Médio, com especificidade do periodo noturno, de forma a
adequa-lo as necessidades dos estudantes trabalhadores ou ndo, sem prejuizo da
qualidade do ensino;

3.2 - Buscar durante a vigéncia deste Plano, junto aos 6rgaos competentes, recursos e
materiais didaticos e pedagdgicos que contribuam para o desenvolvimento de praticas
pedagdgicas de qualidade;

3.3 - Colaborar para a estruturacdo e fortalecimento do PPP das unidades de Ensino
Médio, identificando a concepc¢do de escola democratica inclusiva, com autonomia na
sua elaboracéo;

3.4 - Colaborar com as escolas do municipio que ofertam Ensino Médio, para atender,
a partir da vigéncia deste plano, as exigéncias do Ensino Médio Inovador (EMI) em
parceria com a Unido/Estado desenvolvendo atividades que integram teoria e pratica,
compreendendo a organizacao e o desenvolvimento de conhecimentos cientificos nas
areas das Ciéncias Exatas, da Natureza e Humanas, nas dimensdes da Ciéncia do
Trabalho, Linguagem e Tecnologias, necessarias a ampliacdo do conhecimento,
incentivando o gosto pela pesquisa;

3.5 - Auxiliar as escolas da Rede Estadual deste Municipio, a partir da vigéncia deste
Plano, a construirem uma gestdo democratica participativa que satisfaca os resultados
esperados pelo coletivo escolar e garanta a qualidade do processo educacional;

3.6 - Incentivar, a partir da vigéncia deste Plano, encontros constantes do coletivo
escolar para discutir, analisar praticas pedagdgicas, desempenho académico, bem
como os entraves que impedem os jovens de permanecer no sistema escolar e concluir
a Educacdo Basica;

3.7 - Incentivar, a partir da vigéncia deste Plano, a participagao dos docentes do Ensino
Médio, nos cursos de capacita¢do ofertados pela SEMED, com parceria entre Estado e
Municipio quando os temas forem de interesse comum;

3.8 - Buscar parceria com a Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer, para o
desenvolvimento de atividades culturais que atendam as expectativas dos diferentes
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sujeitos, possibilitando a participacdo dos estudantes em eventos culturais em outros
municipios, bem como a disponibilizacdo de espacos esportivos e recreativos;

3.9 - Propiciar, durante a vigéncia deste Plano, encontros para discutir com professores
das séries iniciais e finais do Ensino Fundamental, e professores do Ensino Médio,
mecanismos para reduzir as disparidades entre estudantes e a defasagem de
aprendizagem, construindo um ensino de qualidade;

3.10 - A partir da vigéncia deste Plano, incentivar a comunidade escolar para participar
das avaliagBes internas e externas da escola, melhorando o desempenho e a
qualidade, definindo estratégias para acompanhamento e avaliagdo das ag¢des da
escola, avaliando os resultados com base nos principais indicadores educacionais e
escolares: Indice de Desenvolvimento da Educac¢do Basica (IDEB), Exame Nacional do
Ensino Médio (ENEM), taxas de aprovagao, reprovagdo, evasdao e abandono, dentre
outros;

3.11 - Colaborar para a melhoria do aproveitamento dos alunos do Ensino Médio, de
forma a atingir niveis satisfatorios de desempenho definidos e avaliados pelo Sistema
Nacional de Avaliacdo da Educacdo Basica (SAEB), pelo ENEM, pelo sistema de
avaliacdo implantado no Estado do Paran3;

3.12 - Incentivar, a partir da vigéncia deste Plano, a participacdo dos alunos da rede
estadual no ENEM;

3.13 - Buscar parceria com a Secretaria de Estado da Educacdo (SEED), para a oferta
diurna e noturna de vagas para o Ensino Médio, suficiente para o atendimento dos
estudantes, observando-se as peculiaridades das populagGes do campo e das pessoas
com necessidades especiais;

3.14 - Buscar, como forma de incentivo aos alunos, parcerias com empresas e
industrias locais, para oferta de vagas de emprego e cursos de formacao;

3.15 - Apoiar e fortalecer agbes educativas, através da formagdo continuada para
profissionais da educac¢do e Equipes Multidisciplinares, visando o reconhecimento do
afro descendente e indigena enquanto sujeito integrante da sociedade, assegurando o
cumprimento das Leis n? 10.639/2003 e 11.645/2008;

3.16 - Fortalecer e articular a comunicagdao, bem como dar continuidade aos trabalhos
em rede a fim de garantir a permanéncia dos alunos do Ensino Médio nos
Estabelecimentos de Ensino da Rede Estadual;

3.17 - Incentivar, a partir da vigéncia deste Plano, a realizagdo de palestras para alunos
do Ensino Médio, pais ou responsdveis e toda a comunidade em geral, com temas que
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abordem valores, contribuindo, desta forma, para a melhoria da convivéncia em
sociedade;

3.18 - Apoiar, em parceria com Secretarias de Saude, Assisténcia Social e Conselho
Tutelar, a realizagdo da busca ativa e a identificagao de alunos desta faixa etdria, que
ainda estdo fora dos espacos escolares;

3.19 - Articular a partir da vigéncia deste Plano, com entidades e organizagdes afins, a
implantagao de cursos profissionalizantes e de nivel técnico, no periodo noturno, que
respondam as caracteristicas da economia local, como forma de manter o jovem no
municipio e propiciar geragdo de trabalho e renda;

3.20 - Incentivar a promogao, durante a vigéncia deste Plano, de orientagdo vocacional
aos alunos do ensino médio, com auxilio de profissionais qualificados em parceria com
universidades;

3.21 - Incentivar e apoiar, a partir da vigéncia deste plano, a inclusdo e a permanéncia
de todos os educandos com necessidades educacionais especiais ou nao, no Ensino
Médio, adotando medidas para assegurar uma educacdo de qualidade;

3.22 - Implementar, em parceria entre a rede de protecdo a crianca e ao adolescente e
escolas da REE, politicas de prevencdo a evasdao motivada por preconceito de género,
raca, orientacdo sexual, etnia ou quaisquer formas de discriminacao;

3.23 - Incentivar programas de educac¢do e de cultura para a populagcdo urbana e do
campo, de jovens na faixa etdria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos,
com qualificacdo social e profissional para aqueles que estejam fora da escola e com
defasagem no fluxo escolar;

3.24 - Colaborar, para a implementacdo da proposta pedagdgica especifica para a
socioeducacdo, em consonancia com o estabelecido na Lei N.2 12.594/2012 e
legislagcdes que instituem o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (Sinase)
e o Programa de Educacdo nas Unidades Socioeducativas (Proeduse), bem como
outras legislacdes que se sucederem;

3.25 - Apoiar, em regime de colaboragdo entre Unido/Estado/Municipio, politicas de
inclusdo e permanéncia escolar para adolescentes que se encontram cumprindo
medidas socioeducativas em regime aberto, fechado e internagdo cautelar,
assegurando os principios do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e demais
legislacdes vigentes;

3.26 - Incentivar a aquisicao de materiais de apoio pedagdgico, como dicionarios, livros
didaticos e obras literdrias, inclusive em Braille e digitalizados, além de materiais de
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laboratério e outros, e que os mesmos sejam disponibilizados na Biblioteca Publica
Municipal, para consulta publica.

META 04: universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, o acesso a educacdo bdsica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema
educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos
especializados, publicos ou conveniados.

ESTRATEGIAS:

4.1 - Implantar, até o final da vigéncia deste Plano, em regime de colaboragao entre
Municipio e Estado, uma equipe multiprofissional, para atuar no municipio, junto a
Escola de Educagdo Basica na Modalidade de Educagdao Especial, SRM e Classes
Especiais das Redes Municipal e Estadual, com a finalidade de articular agdes, orientar,
auxiliar, acompanhar e desenvolver atividades e recursos pedagdgicos especificos
necessarios ao processo de ensino aprendizagem, bem como orientagdo aos docentes
e familiares, dentre outras atividades;

4.2 - Garantir, a partir da vigéncia deste Plano, depois de realizadas as avaliacGes
necessarias pela dupla avaliadora e anuéncia da equipe responsavel no Nucleo
Regional de Educacdo (NRE), a reclassificacdo para o Ensino Regular ou
encaminhamento para escola especializada, dos alunos das classes especiais na area
da deficiéncia intelectual;

4.3 - Fortalecer a parceria entre a Escola de Educacdo Basica na Modalidade de
Educacdo Especial, CMEls, e escolas municipais, bem como estaduais, depois de
realizadas as avaliacbes necessarias pelos profissionais habilitados no municipio e
parecer da equipe do NRE, garantir, o atendimento pedagdgico paralelo para a
inclusdo de alunos com necessidades educacionais especiais no ensino comum, vedada
a exclusdo sob alegacdo da deficiéncia, ou mesmo encaminhamento de alunos para a
Escola de Educacao Bdsica na Modalidade de Educacdo Especial;

4.4 - Ampliar e adequar, até o final da vigéncia deste Plano, em colaboracdo entre
Municipio e Estado, uma sala de tecnologia assistiva com equipamentos e/ou materiais
adaptados, disponibilizando atividades pedagdgicas especificas para pessoas com
necessidades especiais, Transtornos Globais do Desenvolvimento (TGDs), altas
habilidades e superdotacdo, atendendo alunos tanto da Escola Especial quanto da
RME;

4.5 - Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, a oferta de atendimento educacional
especializado em SRM, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou
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conveniados, nas formas complementar e suplementar, a todos - (as) alunos - (as) com
deficiéncia, TGDs, altas habilidades ou superdotacdo, e transtornos funcionais
especificos, matriculados na Rede Publica de Educac¢do Basica, conforme necessidade
identificada por meio de avaliacdo psicopedagdgica e legislacado vigente;

4.6 - Garantir, durante a vigéncia deste Plano, que as SRM e classes especiais das
instituicdes de ensino da Rede Municipal, sejam equipadas em conformidade com as
necessidades dos alunos atendidos e da legislacdo vigente, e que disponham de
material pedagdgico necessario para o desenvolvimento de suas atividades;

4.7 - Assegurar a qualidade social da educagao, através da implantagao, até o final da
vigéncia deste Plano, de SRM em todas as escolas da Rede Municipal com carga
hordria a ser definida de acordo com o porte da escola e legislacdo vigente;

4.8 - Garantir, a partir da vigéncia deste Plano, mediante avaliacdo psicopedagdgica ou
laudo médico, e considerando a legislagao vigente, os servigos de Professor de Apoio
Educacional Especializado (PAEE) e Professor de Apoio a Comunicacdao Alternativa
(PAC), bem como, verificacdo da possibilidade de redu¢dao do nimero de alunos, em
salas com alunos inclusos;

4.9 - Adequar, gradativamente, na vigéncia deste Plano, as instituicGes de ensino da
Rede Municipal, realizando as adaptacGes necessarias na estrutura fisica para o
atendimento dos alunos com necessidades educacionais especiais, conforme padroes
estabelecidos na legislacdo vigente;

4.10 - Assegurar, considerando a legislagdo vigente, a oferta de transporte escolar aos
alunos com necessidades especiais, adaptando-os, gradativamente, as necessidades
deste publico e contratar, até o final da vigéncia deste Plano, monitor para
acompanhar os alunos que necessitem deste atendimento;

4.11 - Assegurar, a partir da vigéncia deste Plano e considerando a legislagdo vigente,
que continue o apoio a Escola de Educagdo Basica na Modalidade de Educagdo Especial
Aristelino Bittencourt Voltolini, através de repasse mensal de subveng¢do com correcao
anual de acordo com a inflagao;

4.12 - Ampliar, até o final da vigéncia deste plano, a cedéncia de funcionarios
municipais, conforme a disponibilidade, a Escola de Educag¢ao Basica na Modalidade de
Educacdo Especial;

4.13 - Viabilizar, até o 52 ano de vigéncia deste Plano, em parceria com a Secretaria
Municipal de Saude, que seja realizada a aplicacdo de testes de acuidade visual e
auditiva aos alunos matriculados nos primeiros anos da RME;
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4.14 - Desenvolver, a partir da vigéncia deste Plano, em conjunto com as areas da
Saude e Assisténcia Social, campanhas e ag¢Bes que visem o combate a possiveis
situagdes de discriminagao, preconceito ou violéncia em relagao as pessoas com algum
tipo de deficiéncia ou transtorno, e que também favorecam a participacao da familia e
sociedade na construcdo do sistema educacional inclusivo;

4.15 - Assegurar aos alunos de classe comum matriculados na RME, que apresentam
dificuldades acentuadas de aprendizagem, a realizacdo de avaliacdes psicopedagdgicas
a fim de realizar os encaminhamentos necessarios (SRM, Classe Especial, Refor¢o
Escolar, Psicoterapia, Fonoaudiologia, Neuropedriatria, Assisténcia Social);

4.16 - Viabilizar, durante a vigéncia deste Plano, mecanismos para desenvolver entre
os professores e demais profissionais da educagao, um trabalho colaborativo e
reflexivo sobre a pratica da educagao inclusiva, além de capacitagdes especificas sobre
o assunto.

META 05: Alfabetizar todas as criangas, no maximo ao final do 32 (terceiro) ano do
ensino fundamental.

ESTRATEGIAS:

5.1 - Assegurar, a partir da vigéncia deste Plano, em consonancia com Unido e Estado,
e considerando a complexidade do processo de alfabetizacdo, que os trés anos iniciais
do Ensino Fundamental, promovam a alfabetizacdo e o letramento, bem como o
desenvolvimento das diversas formas de expressao, incluindo o aprendizado da Lingua
Portuguesa, da Literatura, da musicalizacdo, da Educacdo Fisica, assim como o
aprendizado da Matematica, da Ciéncia, da Histéria e da Geografia;

5.2 - Assegurar, a partir da vigéncia deste Plano que o nimero de alunos por professor
possibilite a atencdo, responsabilidade e interacdo com os alunos e suas familias;

5.3 - Garantir se possivel na rede municipal de ensino, até o segundo ano de vigéncia
deste Plano, o numero maximo de 20 (vinte) alunos por turma para o Ciclo de
Alfabetizacdo (19,22 e 32 anos), e 25 (vinte e cinco) alunos para 42 e 52 ano,
considerando a legislacdo vigente.

5.4 - Priorizar, a partir da vigéncia deste Plano, os processos pedagdgicos do Ciclo de
Alfabetizacdo, nos anos iniciais do Ensino Fundamental (12 ao 52 anos), articulando-os
com as estratégias desenvolvidas na Pré-Escola, com qualificagdo e valorizagao dos -
(as) professores - (as) alfabetizadores e com apoio pedagdgico especifico para esta
etapa de ensino, a fim de possibilitar a alfabetizacdo plena de todas as criancas;
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5.5 - Ofertar, para todas as unidades da RME, tecnologias educacionais e praticas
pedagodgicas inovadoras, que assegurem a alfabetizacdo e favorecam a melhoria do
fluxo escolar e a aprendizagem dos - (as) alunos - (as), consideradas as diversas
abordagens metodoldgicas e sua efetividade em um prazo de 4 anos;

5.6 - Apoiar, a partir da vigéncia deste Plano, em consonancia com Unido e Estado, a
alfabetizacao de criancas do campo e populagdes itinerantes;

5.7 - Promover e estimular, a partir da vigéncia deste Plano, em regime de
colaboracdo com Unido e Estado, a formacao inicial e continuada de professores - (as)
para a alfabetizagdo de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias
educacionais e praticas pedagogicas inovadoras, estimulando a articulagao entre
programas de pds-graduacdo stricto sensu e ag¢des de formacdo continuada de
professores - (as) para a alfabetizacdo;

5.8 - Apoiar em regime de colaboragao com o Unido e Estado, a alfabetizagdao das
pessoas com deficiéncia, considerando as suas especificidades, inclusive a
alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade
temporal;

5.9 - Assegurar, gradativamente, a ampliacdo da carga horaria semanal do psicdlogo
escolar na RME;

5.10 - Assegurar, gradativamente, durante a vigéncia deste PME, a ampliacdo da carga
horéria semanal destinada ao atendimento fonoaudioldgico aos alunos da RME;

5.11 - Realizar, a partir da vigéncia deste Plano, em parceria com as Secretarias de
Assisténcia Social, Saude e Conselho Tutelar, busca ativa para identificar as criancas
gue estdo fora da escola, visando localizar a demanda e universalizar a oferta do
Ensino Fundamental obrigatorio;

5.12 - Assegurar a revisao permanente do PPP e do Regimento Escolar de cada
instituicdo de Ensino Fundamental, junto com a comunidade escolar, observando as
DCNs, a Proposta Curricular em vigéncia e as normas do respectivo sistema de ensino;

5.13 - Viabilizar, no prazo de 5 (cinco) anos, a contratacdo de assistente social para
atender a demanda na RME, desenvolvendo projetos sociais junto as familias, além de
programas de orientacdo e apoio aos professores, alunos, dentre outras atividades;

5.14 - Assegurar, a partir da vigéncia deste Plano, o atendimento dos alunos com
necessidades educacionais especiais, preferencialmente na rede regular de ensino,
com profissional especializado, respeitando o direito a atendimento adequado em
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seus diferentes aspectos, também em instituicGes especializadas, conforme legislacdo
especifica;

5.15 - Garantir, a partir da vigéncia deste Plano, a redugdao do nimero de alunos nas
turmas que atendem alunos com as diversas necessidades especiais, incluindo
professor Tradutor e Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais (TILS), sempre que
necessario, de forma a favorecer com estas medidas, a qualidade da aprendizagem
escolar de todos os educandos;

5.16 - Assegurar, a partir da vigéncia deste Plano, a classificagao ou reclassificagao aos
alunos do Ensino Fundamental para a adequacgao da idade-série, na prépria unidade de
ensino, respeitando o nivel de conhecimento do aluno;

5.17 - Reduzir, a partir da vigéncia deste Plano, os indices de repeténcia e evasao no
Ensino Fundamental, garantindo, para tanto:

a) a recuperacgdo paralela;

b) a aquisicdo de materiais didatico-pedagodgicos que auxiliem a compreensdo dos
conteldos ministrados em sala de aula;

5.18 - Promover em parceria com outras Secretarias Municipais, o incentivo a leitura
no ambiente do municipio através de atividades gratuitas de contacdo de historias,
recital, saral, feira do livro, promovendo o lazer e a cultura das familias de nossos
educandos;

5.19 - Ampliar gradativamente a carga horaria do responsavel técnico e o quadro
técnico de nutricionistas da RME, conforme legislacdo vigente;

5.20 - Possibilitar de acordo com a Lei N.2 11.700/2008 inciso X no artigo 42, a partir da
vigéncia deste Plano, que na efetivacdo das matriculas dos alunos do Ensino
Fundamental da Rede Publica, seja observada a distancia entre a escola e a residéncia
dos alunos, com a finalidade de proporcionar a proximidade da escola e familia, bem
como de reduzir os gastos com o transporte escolar;

5.21 - Assegurar a oferta de transporte escolar para os alunos da zona rural e
localidades distantes das escolas, de acordo com critérios definidos pela SEMED, de
forma a garantir a escolarizacdo de todos os alunos.

META 06 — Oferecer educagao em tempo integral em, no minimo, 50% (cinqlienta por
cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por
cento) dos (as) alunos (as) da educacdo basica.
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ESTRATEGIAS:

6.1 - Promover, com o apoio da Unido, a oferta de Educagao Basica publica em tempo
integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares,
culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos - (as) alunos - (as) na
escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas
didrias durante todo o ano letivo, a no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) dos - (as)
alunos - (as) matriculados na Educacdo Basica;

6.2 - Viabilizar a jornada de professores com carga horaria de 40 horas semanais,
preferencialmente na mesma escola, conforme a implantagdo da Educagado Integral em
cada instituicao;

6.3 - Viabilizar, em regime de colaboragao, programa de ampliagdo e reestruturagao
das escolas publicas, por meio da instalacdo e manutencdo de quadras poliesportivas,
laboratérios de informatica, espacos para atividades culturais, bibliotecas, auditdrios,
cozinhas, refeitodrios, banheiros e outros equipamentos, de forma progressiva;

6.4 - Buscar parcerias para o fornecimento de material didatico para a educacdo em
tempo integral, através de programas da Unido e recursos proprios da Mantenedora;

6.5 - Implantar e manter, em regime de colaboracdo, a formacdo de recursos humanos
para a educacdo em tempo integral, com garantia de professores e funcionarios em
numero suficiente para o atendimento;

6.6 - Incentivar a articulacdo da escola com os diferentes espacos educativos, culturais
e esportivos e com equipamentos publicos, como Centros Comunitarios, bibliotecas,
pragas, parques, museus, teatros, cinemas, planetarios e outros;

6.7 - Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliagdo da jornada escolar de
alunos (as) matriculados nas escolas da rede publica de ensino, por meio de parcerias
com entidades privadas de servico social, vinculadas ou ndo ao Sistema Sindical
(Sistema “S”), de forma concomitante e em articulagdo com a rede publica de ensino;

6.8 - Orientar a aplicagdo da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei N.2 12.101/2009,
em atividades de ampliacdo da jornada escolar de alunos - (as) das escolas da rede
publica de Educacdo Basica, de forma concomitante e em articulagdo com a rede
publica de ensino;
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6.9 - Atender prioritariamente as Escolas do Campo na oferta de educagdo em tempo
integral, com base em consulta prévia e informada, considerando-se as peculiaridades
locais;

6.10 - Estimular a educacdo em tempo integral para pessoas com necessidades
especiais, TGDs e altas habilidades ou superdotacdo na faixa etaria de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos, assegurando atendimento educacional especializado complementar
e suplementar ofertado em SRM da prépria escola ou em instituicbes especializadas,
conforme prevé a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) 9.394/1996;

6.11 - Adotar medidas, para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
disponibilizando nas institui¢cdes de ensino, local adequado para o descanso e lazer dos
educandos, direcionando a expansdao da jornada para o efetivo trabalho escolar,
combinado com atividades recreativas, esportivas e culturais;

6.12 - Estabelecer, a partir da vigéncia deste Plano, que na efetivagdo das matriculas
dos alunos do Ensino Fundamental da rede publica, seja observada sempre que
possivel, a distdncia entre a escola e a residéncia dos alunos, com a finalidade de
proporcionar a proximidade da escola e familia, bem como de reduzir os gastos com o
transporte escolar;

6.13 - Garantir aos alunos da Educacdo Integral o fornecimento de, no minimo, 3 (trés)
refeicGes diarias durante sua permanéncia na escola, em regime complementar ao
Programa Nacional de Alimentacgdo Escolar (PNAE).

META 07- Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as
seguintes médias nacionais para o IDEB:

Tabela 1:

IDEB 2015 2017 2019 2021

Anos iniciais do Ensino Fundamental 6,2 6,4 6,6 6,8
Anos finais do Ensino Fundamental |l 5,4 5,7 5,9 6,1
Ensino Médio 4,3 4,7 5,0 5,2

ESTRATEGIAS:

7.1 - Definir e implementar, durante a vigéncia deste Plano, em regime de
colaboragdo, as diretrizes pedagdgicas e a Base Nacional Comum Curricular,
atendendo o desenvolvimento dos alunos em suas fases escolares respeitando a
diversidade local;
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7.2 Buscar parcerias, durante a vigéncia deste Plano, junto a Universidades e
Instituicoes educacionais para que, os professores sejam devidamente capacitados e
possam desenvolver a sua pratica pedagdgica, na perspectiva da inovacdao em regime
de colaboracdo entre Unido, Estado e Municipio;

7.3 - Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, que sejam promovidas e/ou ampliadas
aos profissionais de educagdao, formagdo continuada, além de curso de extensao,
especializacdo, mestrado e doutorado, em regime de colabora¢do com a Unido, Estado
e Universidades;

7.4 - Incentivar, durante a vigéncia deste Plano, os profissionais da educagdo a
observarem as suas praticas e a reformulagdo das mesmas a partir do PPP da
instituicdo de ensino;

7.5 Colaborar para que, no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70%
(setenta por cento) dos - (as) alunos - (as) do Ensino Fundamental e do Ensino Médio,
tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos
de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por
cento), pelo menos, o nivel desejavel;

7.6 Colaborar para que, no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os - (as)
estudantes do Ensino Fundamental e do Ensino Médio, tenham alcancado nivel
suficiente de aprendizado em relagcdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel
desejavel;

7.7 Promover agcOes durante a vigéncia deste Plano, que possibilitem que a educacao
seja um instrumento de inclusdo, emancipacdo, cidadania e desenvolvimento; e nesse
processo, o estudante seja considerado o centro da aprendizagem, em regime de
colaboracdo com a Unido, Estado e Universidades;

7.8 Aprimorar, durante a vigéncia deste Plano, os planejamentos
pedagdgicos/administrativos escolares , como forma de alocar os recursos necessarios
e verificar os problemas que devem ser enfrentados, em regime de colaboracdo com a
Unido, Estado e Municipio;

7.9 Elaborar, durante a vigéncia deste Plano com a participagdo da comunidade
escolar, a avaliacdo institucional das escolas da RME, com énfase no perfil dos
estudantes e dos profissionais de educacao, em relagdo as condi¢des de infraestrutura
das escolas, os recursos pedagdgicos disponiveis, gestdo escolar, como também,
outras dimensdes relevantes, de acordo com as especificidades das modalidades de
ensino;
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7.10 Enfatizar a elaboracdo de planejamento estratégico, para a melhoria continua da
gualidade educacional, a formagdo continuada dos (as) profissionais da educacdo e o
aprimoramento da gestdo democratica;

7.11 Instigar as escolas e SEMED, para que conhegam as politicas publicas atingindo
metas do IDEB, diminuindo a diferenga entre as escolas com os menores indices e a
média nacional, garantindo equidade da aprendizagem, até o ultimo ano de vigéncia
deste PME, em regime de colabora¢cdo com Unido, Estado e Municipio;

7.12 Assegurar, em regime de colaboragdao entre Unido, Estado e Municipio, a cada 2
(dois) anos, a contextualizacdo dos resultados indicadores do SAEB da educacdo
basica e do IDEB, identificando nivel socioeconbmico das familias dos(as) alunos(as),
de forma a garantir a transparéncia e o acesso publico as informagdes;

7.13 Orientar as politicas publicas, com o fornecimento das informagdes as escolas e a
sociedade assegurando que as escolas se apropriem dos indicadores nacionais, e
orientem a sua pratica pedagodgica a partir da analise dos resultados, suscitando
discussoes e de acordo com as necessidades, tracar o plano de a¢do, em regime de
colaboracdo com a Unido, Estado e Municipio;

7.14 Assegurar durante a vigéncia deste Plano a autonomia da elaboracdo e decisdo
dos PPP das escolas da Educacdo Basica, onde serdo contempladas praticas
pedagodgicas inovadoras como forma de rompimento do ensino fragmentado e
compartimentado da construcdo do conhecimento pelos estudantes, tendo como
base o principio democratico e participativo: formacdo de Conselhos Escolares e
Associacdo de Pais, Mestres e Funcionarios (APMF);

7.15 Incentivar, durante a vigéncia deste Plano, o fortalecimento do gestor escolar
como figura democratica e com responsabilidade pedagdgica;

7.16 Garantir durante a vigéncia deste Plano, transporte gratuito para todos os
estudantes da zona rural na faixa etdria da educacdo escolar obrigatéria, e
manutencdo da frota de veiculos, de acordo com especificacdes contidas na Lei N.2
9.503/1997, e financiamento compartilhado, com participacdo da Unido, Estado e
Municipio visando a reducdo da evasdo escolar e o tempo médio de deslocamento a
partir de cada situacao local;

7.17 Oportunizar, durante a vigéncia deste Plano, o acesso a rede mundial de
computadores em banda larga de alta velocidade as escolas da RME, para que seja
utilizada pedagogicamente,as tecnologias da informacado e da comunicacdao, mediante
estabelecimento de parcerias e adesdo a programas dos governos federal e estadual,
criando mecanismos para implementacdo das condicdes necessdrias para a
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universalizacdo das bibliotecas nas instituicdes educacionais, com acesso a redes
digitais de computadores;

7.18 Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, a todas as escolas publicas da RME, o
acesso a energia elétrica, abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitdrio e
manejo dos residuos sdlidos; garantir o acesso dos alunos a espagos para a pratica
esportiva, a bens culturais e artisticos, a equipamentos e laboratérios de ciéncias e, em
cada edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

7.19 Garantir nos curriculos escolares, durante a vigéncia deste Plano, conteldos
sobre a histéria e as culturas afro-brasileira e indigenas e implementar agdes
educacionais, nos termos das Leis n? 10.639/2003, e 11.645/2008, assegurando-se a
implementagdo das respectivas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs), por meio de
acOes colaborativas com féruns de educagdo para a diversidade étnico-racial,
Conselhos Escolares, equipes pedagogicas e a sociedade civil;

7.20 Apoiar e fortalecer a¢Ges educativas, durante a vigéncia deste Plano através da
formacdo continuada para os profissionais da educagdo, visando ao reconhecimento
do afro descendente e indigena enquanto sujeito integrante da sociedade,
assegurando o cumprimento das Leis 10.639/2003 e 11.645/2008;

7.21 Consolidar a educacdo escolar no campo, durante a vigéncia deste Plano,
respeitando a articulagdo entre os ambientes escolares e comunitarios e garantindo: o
desenvolvimento sustentavel e preservacdo da identidade cultural; a participacdo da
comunidade na definicdo do modelo de organizacdo pedagdgica e de gestdo das
instituicoes, consideradas as praticas socioculturais e as formas particulares de
organizacdo do tempo; a reestruturacdo e a aquisicdo de equipamentos; a oferta de
programa para a formacdo inicial e continuada de profissionais da educacdo; o
atendimento em educacdo especial, que considerem as especificidades locais;

7.22 Promover, durante a vigéncia deste Plano com especial énfase, em consonancia
com as diretrizes do Plano Nacional do Livro e Leitura (PNLL), a formacdo de leitores e
a capacitacdo de professores, agentes de leitura e agentes da comunidade para atuar
como mediadores da leitura, de acordo com a especificidade das diferentes etapas do
desenvolvimento e da aprendizagem, em regime de colabora¢do com a Unido, Estado
e Municipio;

7.23 Incentivar, durante a vigéncia deste Plano, em regime de colaboragao entre
Unido, Estado e Municipio, o desenvolvimento de tecnologias educacionais para o
Ensino Fundamental e Ensino Médio, com praticas pedagdgicas inovadoras, utilizando
softwares livres e recursos educacionais abertos, bem como o acompanhamento dos
resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas;
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7.24 Garantir, durante a vigéncia deste Plano, politicas de combate a violéncia na
escola, inclusive pelo desenvolvimento de ag¢Bes destinadas a capacitacdo de
educadores para deteccdo dos sinais de suas causas, para promover a construcao da
cultura de paz nos ambientes escolares, em regime de colaboragdo com Unido, Estado
e Municipio;

7.25 Mobilizar durante a vigéncia deste Plano, as familias e setores da sociedade civil,
articulando a educacao formal com experiéncias de educacdo popular e cidada, com os
propdsitos de que, a educacdo seja assumida como responsabilidade de todos e, de
ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais;

7.26 Promover, durante a vigéncia deste Plano, articulacdo dos programas da area de
educacdo, saude, assisténcia social, esporte e cultura, com apoio integral as familias,
visando a melhoria da qualidade educacional;

7.27 Estabelecer, durante a vigéncia deste Plano acdes efetivas especificamente
voltadas para a promocgdo, prevencao, atencdo e atendimento a saude e a integridade
fisica, mental e emocional dos - (das) profissionais da educacdo, como condicdo para a
melhoria da qualidade educacional.

META 08: elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e
nove) anos, de modo alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de
vigéncia deste Plano, para as populacdes do campo, da regido de menor escolaridade
no pais e dos 25% ( vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade
média entre negros e ndo negros declarados 4 Fundagdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE.

ESTRATEGIAS:

8.1 Implantar, em colaboracdo com a RME , no prazo de 2 (dois) anos, politicas
voltadas para a corregao de fluxo e acompanhamento pedagdgico individualizado, bem
como para recuperagao e progressao parcial dos alunos que frequentam a EJA fase | e
Il, priorizando estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as
especificidades da populagao do campo;

8.2 Promover, no prazo de 2 (dois) anos a partir da vigéncia deste Plano, em parceria
com as Secretarias Municipais de Saude e Assisténcia Social, busca ativa para
incentivar o ingresso de alunos do campo em programas de Educagao de Jovens e
Adultos;

8.3 Buscar parcerias e, no prazo de 2 (dois) anos, em consonancia com a legislacdo
vigente, viabilizar transporte para os alunos do Distrito de Alto Alegre do Iguacu que
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freqlientam a Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), Fases | e I, na sede do municipio;

8.4 Buscar parcerias com empresas do municipio e entidades do Sistema “S”, para
ofertar cursos direcionados a Educacdo do Campo que possam beneficiar familiares e
alunos do Ensino Fundamental ao Ensino Médio;

8.5 Promover em parceria com a rede socioassistencial, o acompanhamento e o
monitoramento do acesso e frequéncia a escola das populagdes do campo.

META 09: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais
para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final
da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%
(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

ESTRATEGIAS:

9.1 Incentivar politicas publicas municipais de erradicacdo do analfabetismo,
estabelecendo inclusive, parcerias com o setor empresarial e terceiro setor, para
viabilizar a oferta de programas da EJA, a todos que ndo tiverem acesso a educagdo em
idade propria ou ndo concluiram o Ensino Fundamental, como forma de consolidar as
diretrizes e objetivos da educacdo nacional;

9.2 Realizar, até o final da vigéncia deste Plano, um mapeamento da populacdo
analfabeta do Municipio, visando localizar a demanda e programar a oferta da EJA
para essa clientela;

9.3 Garantir a continuidade da oferta do atendimento na EJA fase | vinculada a rede
municipal e colaborar para a continuidade da EJA fase Il na rede estadual de forma
gratuita aos educandos;

9.4 Instigar, a partir da aprovagao deste Plano, a oferta da EJA fase | pautada na
inclusao e qualidade social alicergada em um processo de gestdo que assegure a
diminuicao da evasao destes alunos, através de programas ou projetos voltados ao
interesse dos mesmos, podendo incluir:

a) Palestras com profissionais da saude;

b) Alimentagao escolar;

c) Material didatico apropriado;

d) Participacdo dos alunos em eventos culturais.

9.5 Viabilizar, de acordo com a legislagao vigente, transporte escolar para os alunos
gue estejam cursando a EJA;
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9.6 - Buscar parceria com empresarios do municipio, para viabilizar a criacdo de uma
“bolsa de estudos”, para o incentivo aos alunos da EJA fase | e Il, vinculada ao salario
do aluno/operario/funcionario;

9.7 Incentivar, a partir da vigéncia deste Plano, a participacdo dos professores que
trabalham com a EJA, nos programas de capacitagao continuada, tanto em palestras
como em cursos oferecidos pelo municipio e/ou entidades especializadas;

9.8 Garantir, a partir da vigéncia deste Plano, profissionais para atuar na EJA,
preferencialmente, com formacdo e/ou curso na area;

9.9 Assegurar, a partir da vigéncia deste Plano, a continuidade de uma proposta
pedagodgica de qualidade para a EJA, respeitando-se as especificidades da demanda e
as diversidades locais;

9.10 Garantir, a partir da vigéncia deste Plano, o atendimento de alunos com
necessidades especiais na EJA fase |, oferecendo estrutura fisica e pedagdgica e, de
acordo com as necessidades, transporte escolar adaptado para alunos que apresentam
dificuldades de locomocdo;

9.11 Estabelecer mecanismos, a partir da vigéncia deste Plano, para despertar o
interesse dos alunos dos programas de alfabetizacdo, e dar prosseguimento aos seus
estudos na EJA para conclusdo do Ensino Fundamental e Médio;

9.12 Garantir a continuidade da realizacdo de exames diagndsticos com os alunos no
inicio do curso e /ou apds a matricula, bem como, periodicamente para promové-los
de série/ano, quando se fizer necessario;

9.13 Viabilizar, gradativamente, apds a aprovacdao deste Plano, parceria com a
Secretaria Municipal de Salude para promover programas de atendimentos que se
facam necessdrios aos alunos;

9.14 Incentivar, a partir da vigéncia deste Plano, os empresarios do municipio para que
adotem como requisito basico para contratacdo, que o candidato a vaga, tenha um
nivel de escolarizagdo minima, ou que esteja em curso, de acordo com o cargo
ocupado;

9.15 Garantir, até o final da vigéncia, na SEMED, uma coordenagdo especifica e
responsavel pela EJA da RME, a fim de dar suporte técnico e pedagdgico necessario
aos profissionais que atuam nesta modalidade de ensino;

9.16 Buscar parcerias com a REE de forma a garantir aos alunos da EJA fase |, acesso
ao laboratdrio de informatica vinculada a EJA fase |l;
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9.17 - Promover acles, que visem o compartilhamento de conhecimentos e
experiéncias de pessoas da comunidade, com relatos e palestras sobre o tema
envelhecimento e qualidade de vida;

9.18 Viabilizar, a partir da vigéncia deste Plano, em parceria com entidades do Sistema
“S” e Associacdes do municipio, a realizacdo de palestras aos empresarios,
sensibilizando-os sobre a importancia da escolarizagao de seus funcionarios para o
sucesso de sua empresa.

META 10: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
educagao de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a
educacdo profissional.

ESTRATEGIAS:

10.1 - Viabilizar, ao longo da vigéncia deste Plano, junto aos érgaos competentes, a
implantacdo e/ou criagcdo de um programa de educacdo profissionalizante iniciando na
Educacdo Basica voltada a clientela de jovens e adultos;

10.2 - Ampliar, em regime de colaboracdo, ao longo da vigéncia deste Plano, a oferta
de matriculas nos cursos profissionalizantes de Educac¢ao Bdasica, aos alunos da EJA;

10.3 - Incentivar, até o final da vigéncia deste Plano, a oferta de cursos
profissionalizantes voltados as necessidades da populacdo que vive no campo, que
pode ou ndo ser na modalidade a distancia;

10.4 - Ampliar, em regime de colaboracdo, ao longo da implantacdo deste Plano, a
oferta de vagas na Educacdo Profissionalizante aos jovens e adultos com algum tipo de
necessidade especial, salvo os pré requisitos e especificidades para cada profissao;

10.5 - Incentivar, a partir da aprovagdo deste Plano, em parceria com setor empresarial
a criacdo de bolsas de incentivo para os operdrios que estdo em cursos de
aperfeicoamento especificos para suas fungoes;

10.6 - Viabilizar, em regime de colaboragao, até o final da vigéncia deste Plano, em
parceria com a Assisténcia Social e a Agéncia do Trabalhador, o Programa Nacional de
Assisténcia ao Estudante, compreendendo a¢des de assisténcia social, acesso periédico
ao Tele Centro, e apoio psicopedagdgico articulada a Educacao Profissional aos alunos
da EJA, a fim de estimular a participacdo dos mesmos aos cursos oferecidos a
populacdo;

10.7 - Incentivar, a partir da vigéncia deste Plano, parceria com os empresarios da
regido e com o Sistema "S" para a promocao de cursos conforme demanda social;
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10.8 - Viabilizar, a partir da vigéncia deste Plano, local adequado prdprio e apoio para o
funcionamento de instituicdes que ofertam cursos na modalidade de Ensino a
Distancia (EaD);

10.9 - Buscar parcerias com instituicdes publicas e privadas, visando a oferta de cursos
a distancia de nivel técnico e superior, de acordo com a demanda existente.

META 11: triplicar as matriculas da educagao profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinqlienta por cento) da
expansao no segmento publico.

ESTRATEGIAS:

11.1 - Realizar mapeamento dos cursos da educagdao profissional técnica de nivel
Médio existentes no municipio e regido de abrangéncia (oeste-sudoeste), e manter
atualizados os dados na SEMED;

11.2 - Estabelecer a permanente revisdo e adequacdo as exigéncias de uma politica de
desenvolvimento municipal dos cursos basicos, técnicos e superiores da Educacdo
Profissional, observadas as ofertas do mercado de trabalho, com a colaboragdo de
empresarios e trabalhadores, nas proprias escolas, e continua insercdo no mundo do
trabalho, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano;

11.3 - Incentivar a garantia de vagas e acesso a cursos ou atividades de formacdo
profissional técnica publica, bem como as ofertas especificas para alunos com
necessidades especiais, garantindo a inclusdo e regulamentacdo de cotas como prevé a
legislacdo vigente;

11.4 - Incentivar programas de formacdo continuada para docentes e funcionarios das
areas técnica e administrativa que atuam direta ou indiretamente na educacao
profissionalizante, garantindo a abrangéncia de temas, como: legislacao, educacao,
etnia, género, empreendedorismo, cidadania, Tecnologias da Informacdo e
comunicacdo (TIC), direitos humanos, entre outros;

11.5 - Buscar parcerias para incentivar, por meio de recursos publicos e privados, a
producdo e acesso de programas de educacdo a distdncia que ampliem as
possibilidades de educacdo profissional de nivel técnico permanente para toda a
populacdo, com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar o acesso a educacao
profissional publica e gratuita durante a vigéncia deste Plano;

11.6 - Incentivar a frequéncia e permanéncia dos alunos, que cursam a modalidade
técnica concomitante ao Ensino Médio, para as cidades que ofertam esses cursos;
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11.7 - Viabilizar, em parceria com entidades do Sistema “S”, cursos de orientacdo
profissional e vocacional para despertar nos adolescentes, a orientagdo no ambito
profissional, areas de atuacdo e planos de carreira;

11.8 - Incentivar a educagao profissionalizante de nivel técnico, como educagdo
continuada, ampliando as oportunidades de ingresso no mundo do trabalho;

11.9 - Intensificar o processo de integracdo da Educagao Basica ao Ensino
Profissionalizante, bem como, contribuir para o bom desenvolvimento dos cursos nas
modalidades sequienciais e concomitantes;

11.10 - Assegurar a democratizagdo do acesso aos cursos profissionalizantes de carater
eminentemente técnico, assim como a exceléncia da qualidade dos mesmos e sua
adequacado a realidade regional ou local;

11.11 - Viabilizar agdes de integragao do ensino profissional técnico de Nivel Médio
junto aos setores produtivos, visando seu aperfeicoamento, estagios e oportunidades
de trabalho;

11.12 - Viabilizar, em regime de colaboracdo com a Unido e Estado, a partir do
primeiro ano da aprovacdo deste PME, politicas para a educacdo profissional técnica
de Nivel Médio;

11.13 - Incentivar projetos de parceria com as escolas profissionalizantes, colaborando
com a infraestrutura fisica, didatica e tecnoldgica adequada, de acordo com os padroes
necessarios a qualidade do ensino profissional técnico de nivel Médio, atendendo a
todos de forma inclusiva;

11.14 - Manter e ampliar convénios com programas estaduais e federais de
financiamento para a educagdo profissional técnica de nivel Médio, principalmente o
Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC), durante a
vigéncia deste Plano;

11.15 - Promover, em parceria com a SEED, a oferta de educagao profissional técnica
de nivel Médio nas redes publicas estaduais de ensino;

11.16 - Estimular a oferta de matriculas gratuitas de educagdo profissional técnica de
nivel Médio, pelas entidades privadas de formacao profissional;

11.17 - Buscar parceria com outras entidades, érgaos ou setores, pela expansdo do
atendimento do Ensino Médio integrado a formacdo técnica profissional de acordo
com os interesses e necessidades da populagao;
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11.18 - Colaborar com cursos e projetos para o sistema prisional ofertados pela EaD,
semipresencial e presencial de forma a garantir a conclusdo do Ensino Médio
juntamente com o curso técnico.

META 12: Elevar a taxa bruta de matricula na educacdo superior para 50% (cinqlienta
por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populagdo de 18 a 24
(dezoito a vinte e quatro anos) anos, assegurando a qualidade da oferta e expansao
para, pelo menos 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento
publico.

ESTRATEGIAS:
12.1 - Realizar pesquisas para o levantamento de dados concretos sobre a importancia
e a viabilidade de implantagdo de uma IES publica no municipio, promovendo debates
com a participagdao da comunidade como um todo;

12.2 - Incentivar alunos do Ensino Médio a ingressarem nos cursos de licenciatura;

12.3 - Informatizar e atualizar o acervo bibliografico da Biblioteca Publica Municipal,
incluindo materiais que possam servir de pesquisa aos académicos do municipio;

12.4 - Estimular para que os profissionais da educacdo busquem a pds-graduacdo (lato
sensu e/ou stricto sensu) como forma de elevar o nivel de formacdo da populacdo do
municipio;

12.5 - Incentivar as parcerias com empresas do municipio, com objetivo de firmar
convénios para a contratacdo de académicos estagiarios;

12.6 - Viabilizar a participacdo dos profissionais da educacdo da RME em congressos,
féruns, simpdsios, conferéncias e outros eventos promovidos pelas IESs da regido;

12.7 - Viabilizar o desenvolvimento de projetos sociais, que possam contar com a
participacdo dos académicos do municipio;

12.8 - Assegurar aos académicos, em especial aos ligados a area educacional, espago
nas escolas municipais para o desenvolvimento de estdgios supervisionados;

12.9 - Desenvolver politicas publicas direcionadas ao acesso e a permanéncia, no
Ensino Superior, que atendam os segmentos de populacdo de baixa renda;
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12.10 - Assegurar condicOes de acessibilidade as IESs, na forma da legislagdo vigente,
apoiando a manutencdo da Associacdo dos Estudantes Universitarios de Capitdo
Le6nidas Marques (ASSEUMAR), através de subsidios municipais;

12.11 - Estimular as Instituigdes de Ensino do municipio a identificar, na Educagdo
Basica, os estudantes com altas habilidades entre a populagao de renda mais baixa,
com vistas a articular com as IES da regido, parcerias para o oferecimento de bolsas de
estudo e apoio para graduacdo e prosseguimento dos estudos até em niveis de pds-
graduacao;

12.12 - Divulgar a existéncia de beneficios destinados a concessao de financiamento a
estudantes regularmente matriculados em cursos superiores presenciais ou a
distancia, com avaliagao positiva, de acordo com regulamentagdo prdpria, fixada pelo
MEC no ambito do Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino Superior (FIES) -
Lei N2 10.260/2001), e do Programa Universidade para Todos (PROUNI) - Lei N2
11.096/2005;

META 13: Elevar a qualidade da educacdo superior e ampliar a propor¢do de mestres e
doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacdo
superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo 35% (trinta
e cinco por cento) doutores.

META 14: Elevar gradualmente o numero de matriculas na pds-graduacdo stricto
sensu, de modo a atingir a titulacdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000
(vinte e cinco mil) doutores.

ESTRATEGIAS:

- Incentivar os académicos, funcionarios municipais e professores da rede municipal,
estadual, privada ou conveniada de ensino, a cursarem a pds-graduacdo em nivel
stricto sensu, a fim de usufruirem dos beneficios previstos em seus respectivos Planos
de Carreira;

META 15: garantir, em regime de colaboragao entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, politica
nacional de formacgdo dos profissionais da educacdao de que tratam os incisos |, Il e I
do caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos
os professores e as professoras da educacdo basica possuam formacdo especifica de
nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que
atuam.

ESTRATEGIAS:
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15.1 - Incentivar, durante a vigéncia deste Plano, a participacdo dos docentes da rede
municipal e estadual, em capacitagdes organizadas pela SEMED, Associacdo dos
Municipios do Oeste do Parana (AMOP) e SEED, quando o tema for de interesse
comum;

15.2 - Garantir a formagao continuada dos profissionais da educagao, pautada em
levantamento de necessidades pré diagnosticadas no ambiente de trabalho, durante o
periodo de vigéncia deste Plano;

15.3 - Incentivar, durante a vigéncia deste Plano, a manutengao e a oferta do curso de
Formacgao de Docentes em Estabelecimentos de Ensino Estaduais no municipio, para
que estimule os jovens no exercicio da pratica docente;

15.4 - Garantir, em regime de colaboragao entre Unidao, Estado e Municipio, a
disponibilizacdo anual de profissional para monitorar a formacdo continuada de
profissionais da educacdo através de plataformas eletronicas do EaD;

15.5 - Estabelecer parcerias entre Estado e Municipio, para a formacdo continuada de
professores, no atendimento de alunos do campo, indigenas e da Educacdo Especial;

15.6 - Garantir, de acordo com a legislacdo vigente, em até 2 (dois) anos a partir da
aprovacdo deste Plano, a reformulacdo do Plano de Cargos e Saldrios do Quadro do
Magistério, com a inclusdo do cargo Monitor (a) de Creche e alteracdo da
nomenclatura para professor de Educacao Infantil, para que assim sejam reconhecidos
como profissionais da Educacao;

15.7 - Garantir cursos de capacitacdo, durante a vigéncia deste Plano, a todos os
professores da rede municipal para conhecimento e compreensdo do Curriculo
utilizado pelas escolas do Municipio e, promover cursos de formagdo continuada para
os profissionais da educacado, inserindo as tecnologias de informagdao na sua pratica
pedagdgica;

15.8 - Identificar as areas de formagao docente do profissional e, sempre que possivel,
favorecer a atuacdo em sala de aula conforme sua formacao especifica, no prazo de 2
(dois) anos de vigéncia deste PME;

15.9 - Buscar parcerias com o6rgaos afins, para ofertar cursos técnicos de nivel Médio,
pds-médio e tecnoldgicos de nivel Superior, destinados a formacdo, nas respectivas
areas de atuacdo, dos - (as) profissionais da educacdo de outros segmentos que ndo os
do Magistério, no prazo de 2 (dois) anos de vigéncia deste PME;
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15.10 - Ofertar, nas escolas de tempo integral, em contraturno, aulas de Linguas
Estrangeiras Modernas (LEMs), informatica e artes plasticas, garantindo melhor
aproveitamento das disciplinas do Curriculo de Nucleo Comum;

15.11 - Estabelecer parceria entre Unido, Estado e Municipio, para ofertar formacao
em nivel superior a docentes do Quadro Préprio do Magistério (QPM), que ainda ndo
possuam esta formacgdo, através de Instituigdes publicas, no prazo de 2 (dois) anos de
vigéncia deste PME.

META 16: formar, em nivel de pods-graduacdo, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educagdo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a
todos (as) os (as) profissionais da educacdo basica formacdo continuada em sua area
de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizacdes dos
sistemas de ensino.

ESTRATEGIAS:

16.1 - Ampliar a Biblioteca Publica Municipal, no prazo de 2 (dois) anos a partir da
vigéncia deste PME, com acervo bibliografico, obras didaticas, paradidaticas e de
literatura, incluindo obras e materiais produzidos em Braille, para atender as
necessidades pedagdgicas do professor;

16.2 - Promover, durante a vigéncia deste PME, cursos de capacitacdo em TICs para os
professores da rede municipal, visando uma didatica variada e incorporando as
modernas tecnologias de informacdo e comunicacao na pratica pedagdgica;

16.3 - Elaborar um documento de identificacdo para os profissionais de educacdo
(carteira de identificacdo de profissional da educacdo), possibilitando garantia de
descontos de ingresso para cinema, shows, teatros e outros bens culturais, no prazo de
um ano de vigéncia deste PME;

16.4 - Oportunizar, durante a vigéncia deste PME, aos profissionais da educagao, que
buscam melhor qualificagdo, através de cursos de mestrado e doutorado, a
manutengdo de sua remuneragao e dispensa parcial do trabalho, conforme a grade
curricular do curso, com critérios definidos nos Planos de Cargos e Carreiras.

META 17: valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educagdo
basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais

com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.

ESTRATEGIAS:
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17.1 - Garantir, por meio da iniciativa da SEMED, até o final do primeiro ano de
vigéncia deste PME, a constituicdo do Forum Permanente de Educag¢do, com
representacao da SEMED, um representante por Instituicio de Ensino, do Conselho
Municipal da Educa¢do (CME) e do Conselho de Acompanhamento e Controle Social
do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacao dos
Profissionais da Educacdo (FUNDEB);

17.2 - Constituir como tarefa do Férum Permanente de Educagao, o acompanhamento
da evolugdo salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios (PNAD), periodicamente divulgados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), além de avaliagdo e acompanhamento da execuc¢do deste PME;

17.3 - Assegurar o Plano de Cargos, Carreira, Remuneragdo e de Valorizagdao do
Magistério da RME, considerando os critérios estabelecidos na lei do Piso Salarial, Lei
n2 11. 738, de 16 de julho de 2008, conforme legislagao vigente, com implantagdo
gradual do cumprimento da jornada de trabalho do professor em um unico
estabelecimento escolar;

17.4 - Incentivar, no prazo maximo de 2 (dois) anos, a ampliacdo dos recursos
financeiros destinados a valorizacdo dos profissionais da educac¢do e aos programas de
apoio a formacdao aos membros dos Conselhos; de Acompanhamento e Controle
Social (CACS) do FUNDEB, Alimentacdo Escolar, aos representantes educacionais e
demais Conselhos de Acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses
colegiados, recursos financeiros, espaco fisico adequado, equipamentos e transporte
para visitas a rede escolar, visando o bom desempenho de suas fungoes.

META 18: assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para
os (as) profissionais da educacdo basica e superior publica de todos os sistemas de
ensino e, para o plano de Carreira dos (as) profissionais da educacdo basica publica,
tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos
termos do inciso VIl do art. 206 da Constituicdao Federal.

ESTRATEGIAS:

18.1 - Assegurar, que a partir da vigéncia deste PME, o Plano de Cargos, Carreira,
Remuneracdo e de Valorizacdo do Magistério da RME seja rediscutido, reformulado e
adequado, garantindo a revisao para os demais servidores que atuam na educacao;

18.2 - Garantir, a partir da aprovagdo deste Plano, a realizagao de concurso publico,
sempre que houver vagas reais, para professores da Educacdo Infantil, Ensino
Fundamental, servigcos de apoio administrativo e servicos gerais;
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18.3 - Garantir nas instituicoes de ensino, acompanhamento dos profissionais
iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim de
fundamentar, com base em avaliacdo documentada, a decisdo pela efetivacao apds o
estdgio probatdrio e oferecer, durante esse periodo, curso de aprofundamento de
estudos na area de atuacdo do professor, com destaque para os conteldos a serem
ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina;

18.4 - Prever no periodo de 1 (um) ano, na RME, a realizacdo de processos seletivos,
com critérios definidos no Plano de Cargos e Carreira do Magistério, para contratos
temporarios, sendo aberto os contratos apds a distribuicdo das aulas suplementares;

18.5 - Implantar, gradativamente, programas de qualidade de vida e prevengao aos
problemas de saude ocasionados pelo trabalho;

18.6 - Garantir, a partir da vigéncia deste Plano, que na distribuicao de aulas da RME,
para Classe Especial e Sala de Recursos, tenha, preferencialmente, formacao
especifica;

18.7 - Assegurar, a partir da aprovacdo deste Plano, que a distribuicdo de aulas da
RME, siga os critérios estabelecidos pelo estabelecimento de ensino, respeitando suas
particularidades, sendo esses critérios definidos em conjunto pelos professores,
coordenacao e dire¢do, levando em consideracdo o tempo de servico de cada docente.

18.8 - Assegurar o compromisso do municipio, em ofertar a todos os profissionais da
educacdo da RME, o minimo de 24 (vinte e quatro) horas de capacitacdo anual, sendo
gue os conhecimentos adquiridos sejam aplicados em seu local de trabalho;

18.9 - Implementar, a partir da aprovacao deste Plano, uma politica de valorizacdo dos
profissionais da educacdo nas instituicGes municipais, viabilizando a designacdo do
numero de profissionais necessarios para a garantia da qualidade da educacgdo;

18.10 - Garantir, de acordo com a legislacdo vigente, em até 2 (dois) anos a partir da
aprovacgao deste Plano, a reformulagao do Plano de Cargos e Saldrios do Quadro do
Magistério, com a inclusdo do cargo Monitor - (a) de Creche e alteracdo da
nomenclatura para professor de Educacdo Infantil, para que assim sejam reconhecidos
como profissionais da Educagao.

META 19: assegurar condicdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestdo
democratica da educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a
consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo
recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

ESTRATEGIAS:
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19.1 - Garantir que a escolha para a direcdo nas instituicGes escolares, seja realizada
por meio de eleicdo direta e com a participacdo da comunidade escolar, a partir de
resolucao especifica elaborada pela SEMED;

19.2 - Estimular a participagdo e a consulta de profissionais da educagdo, alunos - (as) e
seus familiares na formulagao dos PPPs, curriculos escolares, planos de gestdao escolar
e Regimentos Escolares, assegurando a participagdo dos pais e/ou responsdveis na
avaliagdo institucional;

19.3 - Fortalecer processos de autonomia pedagogica, administrativa e de gestao
financeira nos Estabelecimentos de Ensino;

19.4 - Garantir a constituicao e o fortalecimento dos Conselhos Escolares e do CME,
como instrumento de participacdo e fiscalizacdo na gestdo escolar e educacional,
inclusive por meio de programas de formacdao de conselheiros, assegurando-se
condi¢cGes de funcionamento autdonomo;

19.5 - Desenvolver programas de formacdo de gestores escolares, a fim de subsidiar e
auxiliar para o provimento dos cargos, dinamizando a acdo democratica da equipe
diretiva e dos colegiados escolares.

META 20: ampliar o investimento publico em educac¢do publica de forma a atingir, no
minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no
50 (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por
cento) do PIB ao final do decénio.

ESTRATEGIAS:

20.1 - Garantir fontes de financiamento permanentes e sustentdveis para todos os
niveis, etapas e modalidades da educacdo basica, observando-se as politicas de
colaboracdo entre os entes federados, em especial as decorrentes do art. 60 do ato
das disposi¢des constitucionais transitérias e do § 1o do art. 75 da Lei No 9.394/1996,
gue tratam da capacidade de atendimento e do esforco fiscal de cada ente federado,
com vistas a atender suas demandas educacionais a luz do padrao de qualidade
nacional;

20.2 - Implementar, a partir da aprovagdo deste Plano e no prazo de 2 (dois) anos, que
a administracdo dos repasses de valores da receita resultante de impostos,
compreendidos as transferéncias constitucionais, na manutencdo e desenvolvimento
do ensino publico fique sob a administracdo da SEMED, dando cumprimento ao art. 69
da LDB;
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20.3 - Promover anualmente debates entre a SEMED, escolas municipais e Centros de
Educacdo Infantil, para a aquisicdo de materiais pedagdgicos e de consumo;

20.4 - Aperfeigoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da arrecadagdo da
contribuicdo social do salario-educacao;

20.5 - Revitalizar a conscientizagdo da populagdao quanto a composi¢cdo dos recursos
financeiros e orgamentdrios destinados a educagdao, realizando campanhas de
Educagao Fiscal, na perspectiva de esclarecer o compromisso da sociedade na
arrecadagao de impostos municipais;

20.6 - Aprimorar, a partir da aprovagao deste Plano, os mecanismos de mobilizagdo da
sociedade, para que exer¢cam a fiscalizacdo necessaria ao cumprimento da legislacao
vigente, quanto a aplicagdao dos percentuais minimos vinculados a manutengao e
desenvolvimento do ensino;

20.7 - Ampliar o investimento na educa¢do municipal progressivamente, no prazo
maximo de 06 (seis) anos a partir da aprovacao deste plano, para que a mesma atinja
percentual maximo que dispoe o Orcamento Municipal para interesse da educacao.

20.8 - Viabilizar o cumprimento das metas constantes no PME, garantindo, dentro dos
proximos Planos Plurianuais (PPA) e Lei de Diretrizes Or¢camentarias (LDO), a previsdo
orcamentaria para a execug¢do das propostas de acordo com prioridades estabelecidas
neste documento;

20.9 - Garantir que os conselhos envolvidos com a Educagdo, juntamente com o
Secretario (a) de Educagdo participem efetivamente na elaboragcdo do PPA e da LDO,
bem como, seja divulgado antes de sua aprovacdo, com maior énfase, a comunidade
as audiéncias publicas para que todos possam participar;

20.10 - Fortalecer o processo de construgdao do orgamento da educagao, planejamento
e acompanhamento das politicas educacionais, com o objetivo de promover o acesso
de toda a comunidade local e escolar aos dados orcamentarios e transparéncia na
utilizacdo dos recursos publicos em educacao;

20.11 - Assegurar que sejam divulgados a sociedade, os relatérios de aplicagao dos
recursos destinados a educagao, sob a responsabilidade compartilhada do poder
publico municipal e dos conselhos afins com a educacdo, fortalecendo, assim, os
mecanismos e os instrumentos que promovem a transparéncia e o controle social
sobre a utilizacdo dos recursos publicos aplicados em educacgao;
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20.12 - Fortalecer e divulgar regularmente, os indicadores de investimento e tipo de
despesa per capita por aluno nas etapas da educa¢do, sob regime de colaboracao
entre municipio e o FNDE;

20.13 - Divulgar anualmente, o custo-aluno-qualidade (CAQ), bem como buscar o
aumento progressivo do investimento publico em educac¢do, com vistas a garantir a
oferta de uma Educagao Basica de qualidade para todos;

20.14 - Fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem, nos termos do
paragrafo Unico do art. 48 da Lei Complementar No 101/2000, a transparéncia e o
controle social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em educagao,
especialmente a realizagao de audiéncias publicas, a criagdo de portais eletrénicos de
transparéncia e a capacitagao dos membros de Conselhos de Acompanhamento e
Controle Social do FUNDEB, em colaboracdo entre Unido, Estado e Municipio;

20.15 - Assegurar, a transparéncia da gestao publica na drea da educagdo, garantindo
o cumprimento constitucional (art. 212), que trata da aplicacdo dos percentuais
minimos para a educacdo, atribuindo plena autonomia de fiscalizagdo ao drgdo
colegiado responsavel por examinar a prestacdo de contas dos recursos publicos,
visando integral transparéncia na aplicagcdo dos recursos;

20.16 - Desenvolver estudos e acompanhamento regular dos investimentos e custo
por aluno da educacdo basica em nosso municipio, utilizando dados do Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP);

20.17 - Implementar o CAQ como parametro, para o financiamento da educacdo de
todas etapas e modalidades da Educag¢do Basica, a partir do cdlculo e do
acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais com investimentos
em qualificacdo e remuneracdo do pessoal docente e dos demais profissionais da
Educacgdo Publica, em aquisicdo, manutencdo, construcao e conservacao de instalagoes
e equipamentos necessarios ao ensino e em aquisicdo de material didatico-escolar,
alimentacdo e transporte escolar, em todas as etapas e modalidades da RME;

20.18 - Definir critérios para a distribuicao dos recursos adicionais dirigidos a educagao
ao longo do decénio, que considerem a equalizacao das oportunidades educacionais, a
vulnerabilidade socioecondémica e o compromisso técnico e de gestdo do Sistema de
Ensino, a serem pactuados na instancia prevista no § 50 do art. 70 da Lei N2
13.005/2014, considerando a realidade educacional do nosso municipio;

20.19 - Viabilizar, durante a vigéncia deste Plano, salas de aula condizentes com o
numero de alunos atendidos;
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20.20 - Garantir, durante a vigéncia deste Plano, padrbes adequados de infraestrutura
dos prédios escolares com espacos diferenciados dotados de ventilagdo, iluminacao,
insolagdo, com condigdes sanitdrias adequadas e acessiveis;

20.21 - Realizar, durante a vigéncia deste Plano, a manutencdo das instalacbes de
Educagao Infantil ja existente e construgdo gradativa de espagos adequados para a
execucdo dos conteudos dispostos no curriculo que estimulam o desenvolvimento
cognitivo e psicomotor, tais como: caixa de areia coberta, quadra poliesportiva e
outros;

20.22 - Adequar, gradativamente, até o final da vigéncia deste Plano, espaco fisico
para implantagdo de bibliotecas com acervo atualizado em todas as escolas da RME;

20.23 - Fornecer, gradativamente, durante a vigéncia deste Plano: equipamentos e
materiais pedagdégicos necessarios ao desenvolvimento das atividades relacionadas as
disciplinas da grade curricular;

20.24 - Implantar, gradativamente, durante a vigéncia deste Plano, laboratérios de
informatica, equipados com Internet e multimidia nas escolas da RME;

20.25 - Adequar e/ou construir, durante a vigéncia deste Plano, espacos disponiveis
para o desenvolvimento de atividades artisticas, culturais e esportivas;

20.26 - Elaborar e executar, durante a vigéncia deste PME, o plano de adequacdo de
refeitérios e cozinhas na RME;

20.27 - Viabilizar articulagGes entre as Redes de Ensino Publico e Privado, bem como
entre os atores coletivos, movimentos sociais, organizacées e setores produtivos da
sociedade, visando o aperfeicoamento da gestdo escolar, integracdo entre os niveis de
ensino, para a melhoria da qualidade educacional do municipio;

20.28 - Assegurar politicas publicas de incentivo fiscal que beneficiem a educagao,
garantindo melhorias nas instituicdes da rede municipal de ensino;

20.29 - Garantir que o municipio, mantenha a complementagao da aquisicdo de
géneros alimenticios para a alimentacdo escolar com recursos financeiros préprios,
para assegurar que a oferta da alimentacdo nas escolas se dé em conformidade com as
necessidades nutricionais dos alunos;

20.30 - Assegurar que o municipio mantenha a oferta do transporte escolar, utilizando
recursos proprios com assisténcia financeira da Unido e Estado em carater
suplementar, para garantir o acesso e a permanéncia nos estabelecimentos escolares
dos alunos residentes em darea rural que utilizem transporte escolar;
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20.31 - Prever no orgcamento, por parte do poder publico, a aquisicdo e manutencdo de
equipamentos e softwares necessarios para garantir o desenvolvimento do trabalho
com midias educativas nas escolas e para o atendimento técnico nos laboratérios de
informatica.

Lista de tabelas:

Tabela 1: Médias Nacionais para o IDEB.

Lista de siglas

AMOP - Associacdo dos Municipios do Oeste do Parand
APMF — Associacao de Pais, Mestres e Funciondrios
ASSEUMAR - Associacdo dos Estudantes Universitarios de Capitdao Lebnidas Marques
CACs — Conselho de Acompanhamento e Controle Social
CAQ - Custo-aluno-qualidade

CME - Conselho Municipal de Educacgao

CMEIs — Centros Municipais de Educacdo Infantil

DCNs - Diretrizes Curriculares Nacionais

DSTs - Doencgas Sexualmente Transmissiveis

EaD - Educacao a Distancia

ECA - Estatuto da Crianca e do Adolescente

EJA - Educacdo de Jovens e Adultos

EMI - Ensino Médio Inovador

ENEM - Exame Nacional do Ensino Médio

FNDE - Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo
FUNDEB - Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educacao

IBGE -Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

IDEB - indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica

IES - Institui¢cdes de Ensino Superior

INEP - Instituto de Estudos e Pesquisa Educacionais Anisio Teixeira
LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional

LDO - Lei de Diretrizes Orcamentdrias

LEM — Lingua Estrangeira Moderna

LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais

MP — Ministério Publico

MEC - Ministério da Educacdo

NRE - Nucleo Regional de Educacao

PAC - Professor de Apoio a Comunicagao Alternativa
PAEE - Professor de Apoio Educacional Especializado

PIB - Produto Interno Bruto

PFC - Plano de Formacao Continuada
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PME - Plano Municipal de Educacao

PNAD - Pesquisa Nacional Por Amostra de Domicilios

PNAE - Programa Nacional de Alimentagao Escolar

PNLL - Plano Nacional do Livro e Leitura

PNLD - Programa Nacional do Livro Didatico

PPA - Plano Plurianual

PPP - Projeto Politico Pedagdgico

PROEDUSE - Programa de Educagdo nas Unidades Socioeducativas
PRONATEC -Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego
PROUNI - Programa Universidade Para Todos

QPM — Quadro Préprio do Magistério

REE - Rede Estadual de Ensino

RME — Rede Municipal de Ensino

SAEB - Sistema de Avaliacdo da Educacdo Basica

SEED - Secretaria Estadual de Educacdo Basica

SEMED - Secretaria Municipal de Educacao

SINASE - Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo
SISMUCAP - Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Capitdo Lebnidas
Marques

SRM - Sala de Recursos Multifuncional

TIC — Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo

TILS - Tradutor e Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais

TGDs - Transtornos Globais do Desenvolvimento

Referéncias Bibliograficas:

Lei N.29.503/1997 — Cddigo de Transito Brasileiro

Leis N.2 10.639/2003 - Altera a Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as diretrizes e bases da educac¢dao nacional, para incluir no curriculo oficial
da Rede de Ensino a obrigatoriedade da tematica "Historia e Cultura Afro-Brasileira", e
da outras providéncias.

Lei N.2 11.645/2008 - Altera a Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, modificada
pela Lei no 10.639, de 9 de janeiro de 2003, que estabelece as diretrizes e bases da
educacdo nacional, para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade
da tematica “Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena”.

Lei N.2 12.594/2012 - Institui o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo
(Sinase), regulamenta a execucdo das medidas socioeducativas destinadas a
adolescente que pratique ato infracional; e altera as Leis nos 8.069, de 13 de julho de
1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente); 7.560, de 19 de dezembro de 1986,
7.998, de 11 de janeiro de 1990, 5.537, de 21 de novembro de 1968, 8.315, de 23 de
dezembro de 1991, 8.706, de 14 de setembro de 1993, os Decretos-Leis nos 4.048, de
22 de janeiro de 1942, 8.621, de 10 de janeiro de 1946, e a Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943.
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Lei N.2 11.700/2008 - Acrescenta inciso X ao caput do art. 4o da Lei no 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, para assegurar vaga na escola publica de educacdo infantil ou de
ensino fundamental mais préoxima de sua residéncia a toda crianca a partir dos 4
(quatro) anos de idade.

Lei N.2 12.101/2009 - DispOe sobre a certificagdo das entidades beneficentes de
assisténcia social; regula os procedimentos de isengdo de contribuigdes para a
seguridade social; altera a Lei no 8.742, de 7 de dezembro de 1993; revoga dispositivos
das Leis nos8.212, de 24 de julho de 1991, 9.429, de 26 de dezembro de 1996, 9.732,
de 11 de dezembro de 1998, 10.684, de 30 de maio de 2003, e da Medida Provisoéria
no 2.187-13, de 24 de agosto de 2001; e da outras providéncias.

Lei N.2 9.394/1996 - Estabelece as diretrizes e bases da educac¢do nacional.

Lei N.2 10.260/2001 - Disp&e sobre o Fundo de Financiamento ao estudante do Ensino
Superior e da outras providéncias.

Lei N.2 11.096/2005 - Institui o Programa Universidade para Todos - PROUNI, regula a
atuacdo de entidades beneficentes de assisténcia social no ensino superior; altera a Lei
no 10.891, de 9 de julho de 2004, e da outras providéncias.

Lei N.2 11. 738 - Regulamenta o piso salarial profissional nacional para os profissionais
do magistério publico da educacgdo basica.

Lei Complementar N.2 101/2000 - Estabelece normas de financas publicas voltadas
para a responsabilidade na gestdo fiscal.

Lei N.2 13.005/2014 — Aprova o Plano Nacional de Educacdo - PNE e da outras
providéncias.
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Projeto de Emendas modificativas N° 01/2015 ao Projeto de
Lei de Autoria do Executivo Municipal de ne 034/2015, de 02
de junho de 201 5.

Ementa: Alterg g redacdo dos itens 21: 53¢ 20.7, do anexo do
Projeto de Lei 034/2015.

Os vereadores que esta subscrevem, com assento nesta Casa

Legislativa, nos termos do artigo 111 §4° do Regimento Interno, propdem as seguintes
emendas ao ANEXO DO PROJETO DE LE| N. 034/2015,

Art. 1°. Os itens 2.1; 5.3 e 20. 7, do anexo do Projeto de Lej 34/2015,

Passa a vigorar com ag Seguintes redagées:

2.1. Garantir se possivel na rede municipal de ensino, até o segundo
ano de vigéncia deste Plano, o numero maximo de 20 (vinte) alunos por
turma para o Ciclo de Alfabetizacao (1°,2° ¢ 30 anos), e 25 (vinte e
cinco) alunos Para 4° e 5° ang, considerando g legislacao vigente.

turma para o Ciclo de Alfabetizacao (1°,2° ¢ 30 anos), e 25 (vinte e
cinco) alunos Para 4°e 5° gno. considerando a legislagao vigente,

para que a mesma a inja percentual maximo que dispde o Orgamento
Municipal para interesse da educacio,

Art. 2°. Estas emendas entram em vigor Juntamente com o Projeto de

Lei, na data de Sua publicacio.

1, I §
RIEPDE MENECH / SERGI

Secretario

Sala de sessio da Céamara Municipal, 15 ge junho de 2015
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Vereador
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