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PROJETO DE LEI N2 017/2021

DE: 08 DE MARCO DE 2021.

SUMULA: AUTORIZA A REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA,
CONFORME DISPOSICAO DO INCISO IX DO CAPUT DO ART. 37
DA CONSTITUICAO FEDERAL, DE PROFISSIONAIS DE AGENTE
DE COLETA DE RESIDUOS PARA ATENDER EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO VISANDO SUPRIR A
NECESSIDADE/REPOSICAO IMINENTE DIANTE DA
INEXISTENCIA DE CONCURSO PUBLICO VIGENTE QUE
POSSIBILITE CHAMAMENTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Eu, MAXWELL SCAPINI, Prefeito Municipal de Capitdo Lebnidas Marques, no uso de minhas
atribuicBes legais, conferidas pela Lei Organica, sanciono a presente:

Art. 19. Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a contratar através de processo seletivo
simplificado de por meio de Prova de conhecimentos, para desempenhar atividades, enquanto
ndo for confeccionado e concluido concurso publico municipal para este cargo, em razdo de
excepcional interesse publico que envolve por se tratar de servico essencial, previsto no §19,,
profissionais para os cargos que seguem:

Cargo (s) Quantidade

AGENTE DE COLETA DE RESIDUOS 06 vagas e CR

§19. A(s)contratacdo(6es) temporaria(s) prevista(s) no caput servird(do) para dar continuidade ao
servico essencial de coleta de residuos solidos organicos em nosso municipio, de carater
temporario, até que seja realizado concurso publico para o cargo, tendo em vista a inexisténcia de
concurso vigente e necessidade urgente de servidores, existindo apenas 02 cargos preenchidos no
guadro e ambos afastados por auxilio doenca.

§29. As contratagdes realizar-se-ao através de processo seletivo simplificado de prova de
conhecimento e anadlise de titulos, com critério de classificacdo sendo maior escolaridade e cursos
na area a ser previsto em edital, avaliados por comissao integrada por trés servidores efetivos.
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§39, Os profissionais contratados por meio desse processo seletivo terdo seus contratos firmados
com duragdo inicial de 06 (seis) meses, e independentemente de nova autorizagdo legislativa,
podendo ser prorrogados no periodo em que perdurar a necessidade e interesse publico, com
prazo maximo de 02 (dois) anos.

Art. 22, Os aprovados deverdo apresentar atestado de saude, expedido por médico registrado no
Conselho Regional de Medicina do Parana, considerando-o apto para o exercicio da fungdo, objeto
da contratacao.

Art. 32, Os contratos decorrentes da presente Lei serdo regidos pela CLT e extinguir-se-a, sem
direito a indenizacdo nos seguintes casos:

| — pelo término contratual;

Il — por iniciativa do contratado;

[Il — pelo reconhecimento de interesse publico.

§12. No momento da rescisdo, serd assegurado ao(s) contratado(s) o pagamento das verbas
rescisorias, conforme lei de regéncia vigente.

Art. 42. Os contratados nos termos desta Lei ficam vinculados obrigatoriamente ao Regime Geral
de Previdéncia Social cujas contribuicdes devem ser recolhidas durante a vigéncia da contratagdao
e o Processo seletivo obedecera, no que couber, o previsto em legislacio municipal, sendo a
remuneracdo e a carga hordria a mesma do quadro inicial de carreira para o mesmo cargo.

Art. 52. Aplica-se ao pessoal contratado nos termos desta Lei apenas os direitos e vantagens
previstos na Constituicdo Federal — CF/88, e Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT e Legislagdo
Federal.

Art. 62. Os profissionais contratados nos termos desta Lei estardo submetidos aos mesmos
deveres e mesmas proibi¢des atribuidas aos Servidores Publicos efetivos, especialmente para o
mesmo cargo.

Art. 72. Os direitos e vantagens concedidos aos Servidores Publicos de provimento efetivo ou em
comissdo garantidos com exclusividade apenas na Legislacdo Municipal ndo se aplica aos
contratados por meio desta Lei em razao da precariedade do cargo.

Art. 82. O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:
| — receber atribuigcGes, fun¢des ou encargos nado previstos para o cargo ou no respectivo contrato;
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Paragrafo Unico. A inobservancia do disposto neste artigo importara em nulidade do contrato sem
prejuizo da responsabilidade administrativa das autoridades envolvidas na transgressao.

Art. 92. As infragOes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta Lei serdo
apuradas mediante averiguacdo sumdaria mediante sindicancia pelo drgdo a que estiver vinculado
o contratado, com prazo de conclusdo maximo de 30 (trinta) dias, assegurado o contraditério e
ampla defesa.

Art. 10. O contratado na forma da presente Lei responde civil, penal e administrativamente pelo
exercicio irregular de suas atribuicdes.

Art. 11. Os contratados na forma desta Lei sujeitam-se as penalidades estabelecidas na CLT.

Art. 12. Ao Municipio fica resguardado o direito de rescindir os contratos autorizados por esta Lei,
a qualquer tempo e sem indenizagao, desde que cessada as necessidades ou mediante a
confecgdo e conclusdo de concurso publico municipal com previsdo do cargo em questao.

§12. Constitui motivo de rescisdo da contratacdo, nos termos desta Lei, a auséncia ao servico por
mais de 05 (cinco) dias Uteis consecutivos, sem motivo justificado.

§22 Em caso de afastamentos legais, os contratados deverdo apresentar justificativa ao drgdo com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas nos casos de previsibilidade e no prazo maximo
de 72 (setenta e duas) horas apds a ocorréncia, nas situagdes imprevisiveis, apresentado o
documento de justificativa na data do retorno ao trabalho, sob pena de rescisdo contratual.

Art. 13. Os salarios respeitardo a faixa inicial de ingresso do cargo efetivo.

Art. 14. Efetivada a contratacdo autorizada por esta lei, a Administracdo encaminhara a respectiva
documentagao ao Tribunal de Contas do Estado, para fins de registro nos termos do inciso Ill do
art. 75 da Constituigao Estadual.

Art. 15. A contratacdo nos termos desta Lei ndo confere direitos, nem expectativas de direito a
efetivacdo no servico publico municipal.

Art. 16. As despesas decorrentes com a execucdo da presente lei correrdo por conta de verbas
proprias consignadas no Orgamento Geral Anual do Poder Executivo, autorizada a suplementagao
se necessario.
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Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, revogando-se as eventuais disposicdes
em contrario.

Capitdo Lebnidas Marques/PR, 11 de marco de 2021.

MAXWELL SCAPINI
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Com nossos cordiais cumprimentos encaminhamos a esta Casa Legislativa, o presente
projeto de lei visando autorizacdo para a contratacdo temporaria de pessoal para atuar na coleta
de residuos organicos.

O projeto em questdo versa sobre contratacdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Tal contratagdo esta prevista na Constituicdo Federal, em seu art. 37, inciso IX nos
seguintes termos: “A lei estabelecerd os casos de contratacdo por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico”.

A necessidade de contratagdo de servidores ndo concursados, por tempo
determinado, justifica-se em presencga da obrigatoriedade da manutengao dos servigos publicos.

Os servidores contratados pela Administragao Publica, para o exercicio de fungao
publica, com suporte no inciso IX, do art. 37, da CF sao também prestadores de servigos eventuais
para o atendimento transitorio de substituicdo de pessoal regularmente investido em cargo ou
emprego publico ou acréscimos extraordinarios de servico ndo previsto. Ao serem contratados
ndo sdo investidos em cargo publico.

No ambito federal, é a Lei 8.745/93 que dispde sobre contratacdo temporaria.

As contratacOes de excepcional necessidade publica sdo, em regra, precedidas de
processo seletivo simplificado, devendo se dar ao edital ampla publicidade. Quando decorrentes
de calamidade publica, prescindem de processo seletivo. Em ambos os casos, ndo ha realizacdo de
concurso publico.

O prazo maximo de contratagdo varia de seis a doze meses, podendo ser prorrogado
até o limite de 24 meses, conforme o caso. Se persistir a necessidade publica, a contratagdao deve
recair sobre outra pessoa.

Estas, em linhas gerais, as regras da contratagao tempordria, que procuramos ver
aprovada pelos ilustres edis.

Ademais, devido a problematica enfrentada em nosso municipio e apontada pela
Secretaria de agricultura, pecuaria e meio ambiente. Contamos com apenas dois servidores
ocupantes e ambos estdo afastados por auxilio doenga, inexistindo préximos candidatos e inexiste
concurso publico vigente que possibilite chamamento.
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Atualmente o municipio consta com 03 caminhGes para coletas e a demanda tem
aumentado consideravelmente, em contrapartida diminuiram os servidores.

Como é de conhecimento desta nobre Casa Legislativa, os servicos realizados pelos
agentes de coletas de residuos é considerado um servigo essencial, ainda mais em tempos de
pandemia, pois reflete diretamente nas politicas de saude publica, diminuindo inclusive vetores de
dengue em todo o municipio.

Visando cumprir a prestagao de servigo de carater continuo e essencial, imprescindivel
a contratacdo por meio de Processo Seletivo Simplificado até que seja realizado procedimento
para elaboracdo de concurso publico, sendo indispensavel para o funcionamento para a Secretaria
Municipal de Obras, Infraestruturas e servicos publicos.

Portanto, dentro do permissivo do art. 37, IX da CF, estd o Municipio autorizado a
contratar, desde que tal contratagdo esteja devidamente regulamentada em lei local. E é o que
fazemos agora; buscando melhorar a legislacdo vigente, apresentamos este novo projeto, que
supre deficiéncias da lei anterior.

Por fim, como se extrai da presente justificativa, as contratacbes ndo terdo natureza
permanente, e ndo apresentam tal propdsito, mas, contrariamente, serdao realizadas em carater
excepcional, ou seja, até que efetivamente se controle a pandemia, enquadrando-se no
permissivo da LC 173/2020.

Estas as objetivas razboes pelas quais elaborado o projeto que, esperamos, possa
merecer a habitual boa atengdo e aprovagdo pelos membros dessa egrégia Camara, assim, espera-
se que seja o presente projeto de lei aprovado, em cardter de URGENCIA, urgentissima em
deliberagao extraordinaria.

Gabinete do Prefeito Municipal,
Capitdo L. Marques/PR, 11 de margo de 2021.

MAXWEL SCAPINI
Prefeito Municipal



